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Evropské stredisko pro prevenci a kontrolu nemoci
Oznameni o volném pracovnim mistu
vedouciho odbornika vseobecného dozoru/
vedouciho skupiny vSeobecného dozoru
v oddéleni pro dozor a podporu reakce
(ECDC/AD/2015/SRS-GLGS)

Evropské stredisko pro prevenci a kontrolu nemoci (ECDC) vyhlasuje vybérové fizeni na vyse
uvedené misto docasného zaméstnance.

Popis pracovniho mista

Pracovnik(ice) bude podrizen(a) vedoucimu sekce epidemiologickych metod a bude Uzce
spolupracovat s ostatnimi ¢leny sekce a s tymy programd prevence a kontroly nemoci v sekci
pro dozor. Hlavnimi povinnostmi pracovnika(ice) budou mimo jiné:

fidit skupinu vSeobecného dozoru, a to vytvorenim silného tymového ducha se
zaméfenim na poskytovani sluzeb a poskytovanim pravidelné zpétné vazby clendm
skupiny k odbornym zalezitostem a jejich pracovnimu vykonu,

koordinovat ¢innosti vSeobecného dozoru nad nemocemi zajisténim efektivnich postupl

a ucinné spoluprace mezi odborniky na dozor nad nemocemi, mikrobiology, spravci dat,
biostatistiky a odborniky geografického informacniho systému (GIS),

fidit sestavovani a provadéni rocniho pracovniho planu a rozpoctu pridéleného na
vSeobecny dozor,

vytvaret, planovat a vést provadéni projektd umoznuijicich dosazeni cilG stanovenych
v dlouhodobé strategii dozoru strediska ECDC na obdobi 2014-2020 a ve strategickém
viceletém planu v oblasti vSeobecného dozoru,

zajistit, aby metody a postupy dozoru strediska ECDC byly vhodné pro dany ucel, napr.
pro dosazeni cild EU v oblasti dozoru,

standardizovat kvalitu vystupl tykajicich se dozoru pro vSechny nemoci, zvySovat
automatizaci tvorby vystupl pfi vyuZiti synergii napfi¢ komunikacnimi kanaly,

kriticky analyzovat otazku kvality Gdajd a zajistit odpovidajici zpétnou vazbu
poskytovatelim udajd,

vytvaret a uvadét do praxe strategie na zlepseni kvality idajd EU o dozoru,



kriticky analyzovat informace o systémech dozoru clenskych statl s cilem odhalit slabé
stranky a predkladat navrhy projektd na jejich posileni,

aktivné spolupracovat s poskytovateli Udajti v Clenskych statech s cilem motivovat je,
porozumét jejich potfebam a v ramci moznosti a jejich potieb je podporit,

ve spolupraci s clenskymi staty a Evropskou komisi koordinovat postup prezkumu
seznamu prenosnych nemoci podléhajicich hlaseni a definic pripadd,

podporovat vedouciho sekce pri Uzké spolupraci s narodnimi kontaktnimi misty pro dozor
v Clenskych statech za Ucelem jejich ucinného zapojeni do prislusnych strategickych
rozhodnuti,

efektivné informovat o zalezitostech vSeobecného dozoru v ramci spravy dozoru
strediska ECDC,

podilet se na dalSich cinnostech stfediska ECDC podle potfeby a v oblasti plsobnosti
pracovnika(ice),

mdze byt pozadan(a), aby se zapoijil(a) do systému nepretrzitého poskytovani sluzeb
strediska ECDC.

Pozadovana kvalifikace a zkusenosti

A. Formalni pozadavky

ZpUsobilost uchazece je podminéna spinénim nékolika formalnich pozadavkd, a to:

mit vysokoskolské vzdélani ukoncené udélenim diplomu, pokud je bézny cyklus

vysokoskolského vzdélani ctyrlety nebo vicelety, nebo vysokoskolské vzdélani ukoncené
udélenim diplomu a prislusnou praxi v daném oboru v délce alespori jednoho roku, pokud
je bézny cyklus vysokoskolského vzdélani nejméné trilety?,

alespon devét let odborné praxe? (po ziskani diplomu),

mit ddkladnou znalost jednoho z jazyk( Evropskych spoleCenstvi a uspokojivou znalost
dalSiho jazyka Evropskych spolecenstvi v rozsahu nutném pro vykon povolani,

byt statnim pfislusSnikem nékterého z Clenskych statd EU nebo Norska, Islandu di
Lichtenstejnska,

pozivat obCanska prava v plném rozsahu?,

mit splnény vSechny povinnosti, které ukladaji platné pravni predpisy o vojenské sluzbé,
splfiovat charakterové pozadavky pro pInéni prislusnych povinnosti a

byt fyzicky zplsobily(3) k pInéni ukoll spojenych s pracovnim mistem.

1 v potaz budou brany pouze diplomy a vysvédéeni, které byly udéleny v &enskych statech EU nebo které byly uznany formou
osvédCeni vystaveného organy ve zminénych Clenskych statech.

2 vzdy se zohledriuje povinna vojenska sluzba.

3 Zplsobilost k povyseni v ramci rocniho povySovani je podminéna pracovni znalosti tfetiho jazyka EU v souladu s platnym sluzebnim
fadem a provadécimi pravidly.

4 Uspéény(4) uchazet(ka) bude pred svym jmenovanim pozadan(a), aby prediozil(a) vypis z trestniho rejstiku, kterym potvrdi, ze
nema v trestnim rejstriku Zadny zaznam.



B. Kritéria vybéru

Stanovili jsme nezbytné predpokiady tykajici se odborné praxe, osobnich viastnosti
a interpersonalnich dovednosti, které uchazec¢i museji spliovat, aby byli zplsobili pro tuto pozici,
a to:

Odborna praxe / vzdélani:

o vysokoskolské vzdélani v oboru lékarstvi, verejného zdravi, epidemiologie, biologickych
véd nebo v jiném souvisejicim oboru,

o alespon devét let odborné praxe na pozicich souvisejicich s povinnostmi uvedenymi
V popisu pracovni pozice,

o alespon pét let zkuSenosti s koordinaci standardnich cinnosti v oblasti dozoru nad
prenosnymi nemocemi na mezinarodni, vnitrostatni ¢i mistni Urovni,

o alespon tfi roky zkusenosti s Fizenim tym0 a liniovym Fizenim zaméstnancd,
e zkuSenosti s analyzou dat pomoci statistického softwaru, jako je STATA nebo R.

Osobni viastnosti / interpersonaini dovednosti:

e vynikajici schopnost vést projekty nebo Cinnosti s multidisciplinarnimi tymy, zejména
mikrobiology, epidemiology, biostatistiky a spravci dat,

¢ vynikajici organizacni dovednosti a schopnost stanovovat priority,

e vynikajici znalost anglického jazyka slovem i pismem a schopnost komunikovat
s jednotlivci na vSech Urovnich,

¢ vyborné interpersonalni dovednosti a schopnost dobre pracovat v tymu,
e schopnost pracovat pod tlakem a organizovat pracovni povinnosti,

e zaméreni na kvalitu a sluzby.

Ddle jsme stanovili zkusenosti a dovednosti, které jsou pro tuto pozici vyhodou, a to:
e zkusenosti s hodnocenim systémd dozoru nad verejnym zdravim,
o zkusenosti se zavadénim systému dozoru nad verejnym zdravim,

e technické zkuSenosti s pouzivanim pokroCilych statistickych metod pro analyzu
rozsahlych soubor( dat o dozoru,

e absolvované skoleni v oblasti personalniho Fizeni,
e zkuSenosti s fizenim projektd,

e pochopeni Ulohy stfediska ECDC v ramci agentur EU a zejména v oblasti dozoru nad
prenosnymi nemocemi,

o odborna praxe v oblasti zadavani verejnych zakazek v rdmci pravnich predpisti EU,

e zkuSenosti z oblasti verejného zdravi (vzdélavaci program na Urovni magisterského
titulu, EUPHEM/EPIET nebo podobny).

V zavislosti na poctu obdrzenych zadosti mize vybérova komise v ramci vySe uvedenych
vybérovych kritérii uplatnit prisnéjsi pozadavky.



Prijeti a podminky zameéstnani

Pracovnik(ice) bude vybran(a) z uzsiho seznamu uchazecd, ktery predloZi vybérova komise
rediteli. Toto oznameni o volném pracovnim misté predstavuje zaklad pro navrh vybérové
komise. Uchazeci mohou byt pozadani o absolvovani pisemné zkousky. Upozornujeme uchazece,
Ze navrh mlze byt zvefejnén a Ze zahrnuti do uzsiho vybéru nezarucuje ziskani pracovniho mista.
UZSi vybér uchazecl bude vytvoren na zakladé otevieného vybérového fizeni.

Uspésny(4) uchaze(ka) bude pfijat(a) jako docasny zaméstnanec v souladu s €. 2 pism. f)
pracovniho fadu ostatnich zaméstnancl Evropskych spolecenstvi na dobu péti let, ktera mize
byt obnovena. Pracovnik(ice) bude zarazen(a) do platové tfidy AD 8.

Upozoriujeme uchazece, ze pro prijeti v souladu se sluzebnim radem EU musi vSichni novi
zaméstnanci Uspésné absolvovat zkusebni dobu.

Dalsi informace o smluvnich a pracovnich podminkach naleznete v pracovnim fadu ostatnich
zameéstnancl Evropskych spoleCenstvi, ktery je k dispozici na niZze uvedené adrese:

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Requlations 2014.pdf

Mistem vykonu prace bude Stockholm, kde stfedisko pdsobi.

Rezervni seznam

MUze byt sestaven rezervni seznam, ktery mize byt pouZit pro nabor, pokud se objevi podobné
volné pracovni misto. Bude platny do 31. prosince 2017 a jeho platnost mdze byt prodlouzena.

Postup pro podani zadosti

Chcete-li se o toto misto uchazet, zaslete vyplnénou Zzadost na adresu
Recruitment@ecdc.europa.eu a do predmétu e-mailu uvedte referencni Ccislo
oznameni o volném pracovnim misté a své prijmeni.

Aby byla vase zadost platna, musite vyplnit vSechny pozadované oddily formulare
Zadosti, ktery by mél byt predlozen ve formatu Word nebo PDF, pokud mozno
v angli¢tin€®. Nedplné Zadosti budou povazovany za neplatné.

Formular zadosti strediska ECDC naleznete na této adrese:
http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Pages/JobOpportunities.aspx

Uzavérka pro podavani zadosti je 10. kvétna 2016 ve 24:00 SEC.

Pozdéji mlzete byt pozadani o poskytnuti origindld dokumentl potvrzujicich informace, které
jste uvedli v této zZadosti. Upozorfiujeme, Ze pokud vam bude pozice nabidnuta, budete muset
absolvovat povinnou Iékarskou prohlidku ve vybraném zdravotnickém zafizeni.

5 Toto oznameni o volném pracovnim misté bylo prelozeno do vSech 24 Urednich jazykd EU z plvodni
anglické verze. Jelikoz stfedisko ECDC pouziva jako pracovni jazyk anglictinu, upfednostiiuje, aby zadosti
byly vyplnény anglicky.
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S ohledem na velky objem zadosti budou kontaktovani pouze uchazeci vybrani k pohovoru.

Dalsi informace o stavu tohoto vybérového fizeni naleznete na nasich internetovych strankach
na vySe uvedeném odkazu.



