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Euroopan tautienehkaisy- ja -valvontakeskuksessa (ECDC) on avoinna edelld mainittu
valiaikaisen toimihenkilén toimi, jota varten pyydetaan hakemuksia.

Toimen kuvaus

Toimenhaltija tydskentelee epidemiatieto- ja toimenpidejaostoon kuuluvan EU:n valmiusryhman
johtajan alaisuudessa ja tekee tiivista yhteisty6ta uusien ja vektorivalitteisten tautien ohjelman
koordinaattorin kanssa.

Tarkoituksena on antaa uusiin ja vektorivalitteisiin tauteihin liittyvaa asiantuntijatukea ECDC:n
toiminnassa erityisesti kansanterveyteen liittyvan ennaltaehkdisyn ja valvonnan seka
toimenpiteiden tuen alalla.

Tehtaviin kuuluu erityisesti seuraavaa:

e uusiin ja vektorivalitteisiin tauteihin liittyvdn seurannan ja valvonnan tukeminen ja
kehittdminen;

¢ sellaisten hankkeiden aloittaminen ja vetaminen, joilla saadaan nayttddn perustuvaa
aineistoa komission ja jasenvaltioiden politikan neuvonantajien toimien perustaksi,
autetaan heitd suunnittelemaan toimenpiteitd uusien ja vektorivdlitteisten tautien
torjumiseksi ja lisataan tietamysta EU:n/ETAN epidemiologisesta tilanteesta;

e uusia ja vektorivalitteisia tauteja koskevien tieteellisten tutkimusten ja konsultaatioiden
kdynnistaminen, toteuttaminen ja/tai valvonta, laboratoriotuki mukaan lukien,
tarjouskilpailujen avulla seka hallinnoimalla ja jatkamalla sopimuksiin perustuvaa
toimintaa uusien ja vektorivdlitteisten tautien ehkdisyd ja valvontaa koskevien
tieteellisten neuvojen ja ohjeiden antamiseksi;

e aktiivinen osallistuminen nopeiden riskienarviointien valmisteluun uusien ja
vektorivalitteisten tautien alalla;

e jasenvaltioiden neuvonta uusiin ja vektorivalitteisiin tauteihin liittyvissa kysymyksissa;

¢ hyvien suhteiden kehittdminen ja ylldpitdminen komission, muiden EU:n toimielinten,
WHO:n seka uusien ja vektorivalitteisten tautien ehkaisyyn ja valvontaan osallistuvien
keskeisten kansallisten ja kansainvalisten jarjestdjen ja muiden kansainvalisten
sidosryhmien asianomaisiin yksikéihin;



e uusia ja vektorivdlitteisia tauteja koskevan ECDC:n strategian edelleenkehittdmiseen
osallistuminen;

e uusien ja vektorivdlitteisten tautien puhkeamiseen liittyviin toimenpiteisiin ja
operaatioihin osallistuminen;

e muuhun ECDC:n toimintaan osallistuminen tarpeen mukaan oman asiantuntemuksensa
alalla;

e ECDC:n jokapaivaisen ymparivuorokautisen paivystyksen jarjestelmaan osallistuminen.

A. Muotovaatimukset
Ollakseen valintakelpoinen hakijan on taytettdva tietyt muotovaatimukset. Nama vaatimukset
ovat seuraavat:

¢ Hakijalla on korkeakoulutasoinen koulutus, jonka tavanomainen kesto on vahintaan nelja
vuotta ja josta on osoituksena tutkintotodistus, tai korkeakoulutasoinen koulutus, jonka
tavanomainen kesto on vahintdan kolme vuotta ja josta on osoituksena tutkintotodistus,
seka vahintaan yhden vuoden tyokokemus kyseiselta alalta’.

e Hakijalla on vahintdgan yhdeksan vuoden tyokokemus? (hankittu tutkintotodistuksen
myontdmisen jalkeen).

¢ Hakijalla on perusteellinen jonkin Euroopan unionin kielen taito ja tyydyttava toisen EU:n
kielen taito, joka riittaa toimeen liittyvien tyotehtavien hoitamiseen.3

¢ Hakija on jonkin EU:n jasenvaltion tai Norjan, Islannin tai Liechtensteinin kansalainen.
e Hakijalla on téydet kansalaisoikeudet.*

e Hakija on tayttanyt mahdolliset asevelvollisuutta koskevan lainsaddannén mukaiset
velvollisuutensa.

o Hakija tayttaa tehtavien hoitamisen edellyttamat hyvaa mainetta koskevat vaatimukset.

e Hakijalla on riittévan hyva terveys toimeen liittyvien tydtehtavien hoitamiseen.
B. Valintaperusteet

Valituksi tuleminen edellyttdd, ettéd tyokokemusta seka henkilbkohtaisia ominaisuuksia /
ihmissuhdetaitoja koskevat keskeiset valintaperusteet tayttyvat. Naita ovat seuraavat:
Tyokokemus / ammatillinen osaaminen

e vahintdan viiden vuoden tyokokemus, joka on hankittu toimen kuvauksessa esitettyja
tehtdvia vastaavasta tyosta;

1 Ainoastaan EU:n jasenvaltiossa my6nnetty tutkintotodistus tai tutkintotodistus, jolle kyseisen jasenvaltion viranomaiset ovat
myontdneet vastaavuustodistuksen, voidaan ottaa huomioon.

2 Pakollisen asevelvollisuuden suorittaminen otetaan aina huomioon.

3 Vuotuisella ylennyskierroksella tapahtuva ylentaminen edellyttaa lisdksi, ettd henkiloston jasenelld on asiassa sovellettavissa
henkilostosdaanndissa ja taytantdonpanosadnndissa tarkoitettu tydskentelyyn riittava kolmannen EU:n kielen taito.

4 Valitun hakijan on toimitettava ennen nimittamistaan rikosrekisteriote, jossa ei saa olla merkintgja.



e terveyteen liittyvan tieteenalan korkeakoulututkinto esimerkiksi kansanterveyden,
epidemiologian, mikrobiologian, entomologian, eldinladketieteen tai farmasian alalta tai
muulta aiheeseen ldheisesti liittyvalta alalta;

o todistettu kokemus sellaisten suurten hankkeiden johtamisesta, joihin liittyy useita
kumppaneita ja sidosryhmia;

e kokemusta tieteellisesta johtamisesta, minka osoittavat vertaisarvioiduissa julkaisuissa
ilmestyneet tieteelliset julkaisut;

e uusiin ja vektorivalitteisiin tauteihin liittyvien kansanterveydellisten ndkokohtien ja
muiden asioiden hyva tuntemus;

e erinomainen englannin kielen kirjallinen ja suullinen taito.

Henkilbkohtaiset ominaisuudet / ihmissuhdetaidot
e erinomaiset suulliset ja kirjalliset viestintataidot;
e erinomainen yhteistydkyky ja kyky luoda vahvoja tydsuhteita;
¢ vahva kyky voimaannuttaa, motivoida ja johtaa muita;
¢ paineensietokyky ja kyky huolehtia vastuullisista tehtavista;
e erinomainen analysointikyky;
¢ laatutietoisuus ja palvelualttius.

Hakijan eduksi luettava kokemus ja taidot on mybs madaritetty. N&itd ovat seuraavat:
¢ kenttdepidemiologian alan koulutus;

e kokemus uusien ja vektorivdlitteisten tautien aiheuttamien epidemioiden
havaitsemisesta ja tutkimisesta.

Saapuvien hakemusten maadrasta riippuen valintalautakunta voi soveltaa edelld mainittuja
valintaperusteita tiukempia vaatimuksia.

Toimenhaltija nimitetddan esivalintaluettelosta, jota valintalautakunta ehdottaa johtajalle.
Valintalautakunta tekee ehdotuksensa tdhan hakuilmoitukseen perustuen. Hakijoita voidaan
pyytaa osallistumaan kirjalliseen kokeeseen. Hakijoita pyydetaén ottamaan huomioon, etta
esivalintaluettelo voidaan julkistaa ja etta hakijan paasy esivalintaluetteloon ei takaa
palvelukseen ottamista. Esivalintaluettelo laaditaan avoimen valintamenettelyn tuloksena.

Valittu henkil6 otetaan palvelukseen valiaikaiseksi toimihenkildksi unionin muuhun henkiléstéon
sovellettavien palvelussuhteen ehtojen 2 artiklan f alakohdan mukaisesti viiden vuoden
toimikaudeksi, joka voidaan uusia. Toimi kuuluu palkkaluokkaan AD 8.

Hakijoiden tulee ottaa huomioon, ettéd EU:n henkildstdsadantdjen mukaan kaikkien uusien
tydntekijdiden on suoritettava koeaika hyvaksytysti.

Lisdtietoja palvelussuhteesta ja tybehdoista on Euroopan yhteiséjen muuhun henkildstéon
sovellettavissa palvelussuhteen ehdoissa, jotka ovat saatavana seuraavan linkin kautta:

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Regulations 2014.pdf

Tydpaikka sijaitsee Tukholmassa, jossa ECDC toimii.


http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff_Regulations_2014.pdf

Hakijoista voidaan laatia varallaololuettelo, jota voidaan kayttaa rekrytoinnissa, jos vastaavia
toimia tulee avoimeksi. Varallaololuettelo on voimassa sen vuoden joulukuun 31. pdivaan, jona
haun madardaika paattyy. Luettelon voimassaoloa voidaan jatkaa.

Taytetty hakemus ladhetetddn osoitteeseen Recruitment@ecdc.europa.eu.
Sahkopostiviestin aiheriville on merkittava selkedasti avoimen toimen viite ja hakijan
sukunimi.

Hakemus on pateva vain, jos kaikki vaaditut hakulomakkeen kohdat on taytetty.
Hakulomake toimitetaan Word- tai PDF-tiedostona mieluiten englannin kielell&®.
Puutteellisia hakemuksia ei oteta huomioon.

ECDC:n hakulomake on osoitteessa
http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Pages/JobOpportunities.aspx

Hakemusten toimittamisen madraaika ja lisatietoja valintamenettelyn etenemisesta seka muita
tarkeita tietoja valintamenettelysta on saatavana ECDC:n verkkosivuilla edelld olevan linkin
kautta.

Hakemusten suuren maaran vuoksi tuloksista ilmoitetaan vain haastatteluihin valittaville
hakijoille.

> Tama hakuilmoitus on kadannetty englanninkielisesta lahtotekstista kaikille 24:lle EU:n viralliselle kielelle.
Koska viraston paivittdisessa toiminnassa kdytettava kieli on yleensa englanti, ECDC toivoo saavansa
hakemukset mieluiten englanninkielisina.
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