An Larionad Eorpach um Ghalair a Chosc agus a Riala (ECDC)
Folintas don phost
Saineolai Sinsearach Faireachais Ghinearalta / Ceannaire Grupa
Faireachais Ghinearalta
san Aonad Tacaiochta Faireachais agus Freagartha
(ECDC/AD/2015/SRS-GLGS)

Cuirtear failte roimh iarratais ar an bpost thuasluaite mar Ghniomhaire Sealadach sa Larionad
Eorpach um Ghalair a Chosc agus a Rialtl (ECDC).

Cur sios ar an bpost

Beidh sealbhdir an phoist freagrach do Cheann na Ranndige Modhanna Eipidéimeolaiochta, agus
ag obair i ndluthchombhar le baill eile na ranndige agus na bhfoirne ata ag obair ar na clair galair
sa ranndg Faireachais. I measc phriomhdhualgais shealbhdir an phoist, aireofar na cinn seo a
leanas:

e An grupa Faireachais Ghinearalta a bhainistit tri mheon laidir foirne a chruth( a bheidh
dirithe ar sheirbhis, agus aiseolas rialta teicnitil agus feidhmiochta a thabhairt do bhaill
foirne an ghrupa;

e Oibriochtai faireachais ghinearalta ar ghalair tri chéile a chomhordd, agus prdisis
éifeachtlla agus caidreamh éifeachtach a chinntil idir saineolaithe faireachais galair,
micribhitheolaithe, bainisteoiri sonrai, bithstaitisteoiri agus saineolaithe GIS;

e Pleanail agus feidhmit an phlean oibre bhliantuil agus an bhuiséad ata sannta don
fhaireachas ginearalta a stitradh;

e Tionscadal a cheapadh, a phleanail agus a stiiradh chun na spriocanna ata leagtha sios
i straitéis fhadtéarmach an ECDC 2014-20 maidir le faireachas agus sa Phlean
Straitéiseach Ilbhlianttil (SMAP) i réimse an fhaireachais ghinearalta a bhaint amach;

e A chinnti go bhfuil modhanna agus cleachtais faireachais an ECDC oiritinach don
fheidhm, m.sh. oiriinach chun spriocanna faireachais an AE a bhaint amach;

o Cailiocht torthai faireachais ar ghalair a chaighdeanu agus tairgeadh uathoibrioch torthai
a mhéadu, agus Usaid nios md a bhaint as sineirgi sna cainéil chumarsaide;

e Anailis chriticidil a dhéanamh ar shaincheisteanna cailiochta sonrai agus déthain aiseolais
do sholathraithe sonrai a eagr(;



Straitéisi a fhorbairt agus a chur chun feidhme chun caighdean sonrai faireachais an AE
a fheabhsu;

Anailis chriticitil a dhéanamh ar chérais faireachais na mBallstat chun laigeachtai a
aithint agus tionscadail a mholadh lena neartu;

Caidreamh gniomhach a chothu le solathraithe sonrai i mBallstait chun iad a spreagadh,
a riachtanais a thuiscint, agus tacu leo de réir mar is ga agus chomh fada agus is féidir;

Comhordu a dhéanamh ar an bproiseas chun an liosta galar teagmhalach infhdgartha a
athbhreithnit i gcomhar leis na Ballstait agus leis an gCoimisiin Eorpach;

Tacu leis an gCeann Ranndige le linn teagmhala le Pointi Focasacha Naisilinta sna
Ballstait chun a chinntid go mbeidh rél éifeachtach acu sna cinnti straitéiseacha
abhartha;

Saincheisteanna faireachais ginearalta laistigh de rialachas faireachais an ECDC a chur
in ial go héifeachtach;

Cur le gniomhaiochtai eile ECDC de réir mar a éilitear, agus sa réimse saineolais ata
aige/aici.
D'fhéadfai go n-iarrfai air/uirthi a bheith pairteach i gcéras dualgas ECDC 24/7.

A. Riachtanais fhoirmiula

Ni mor duit sraith riachtanas foirmitil a shasamh chun a bheith i d'iarrthoir inchailithe. Is iad sin
a leanas na riachtanais:

Leibhéal oideachais a chomhfhreagraionn le staidéar ollscoile criochnaithe, agus
diopldma faighte ag a dheireadh, sa chas gur ceithre bliana né nios mé an ghnath-
thréimhse oideachais ollscoile, nd leibhéal oideachais a chomhfhreagraionn le staidéar
ollscoile criochnaithe, agus diopldma faighte ag a dheireadh, agus taithi oibre chui de
bhliain amhain ar a laghad, mas tri bliana ar a laghad an ghnath-thréimhse ollscoile?;

Naoi mbliana taithi ghairmiil ar a laghad? (tar éis an diopldma a bhaint amach);

Eolas cuimsitheach ar cheann amhain de theangacha na gComhphobal agus eolas sasil
ar theanga eile na gComhphobal sa mhéid is ga lena gcuid dualgas a chur i gcrich3;

Naisitintacht de cheann de Bhallstait an AE né an Iorua, an foslainn né Lichtinstéin;
A bheith i dteideal a c(h)earta iomlana mar shaoranach?;

Aon oibleagaid faoin dli is infheidhme maidir le seirbhis mhileata a bheith comhlionta
aige/aici;

L Ni bhreithneofar ach dioplémai agus teastais a bronnadh i mBallstait an AE n6 lena mbaineann teastais chomhionannais arna n-
eisillint ag Udarais sna Ballstait sin.

2 Cuirtear seirbhis mhileata éigeantach san ireamh i gconai.

3 Ina theannta sin, lena bheith inchailithe d'ardui céime mar chuid den ardd céime bliantdil ni mér do bhaill foirne eolas oibre a
bheith acu ar thrill teanga AE, mar a shonraitear sna Rialachain Foirne agus Rialacha Cur chun Feidhme is infheidhme.

4 Sula gceaptar é/i, iarrfar ar an iarrthdir teastas a chur ar fail 6 na Gardai a léirionn nach bhfuil aon choir curtha sios do/di.



Na riachtanais maidir le carachtair a bhaineann leis na dualgais a shasamh; agus

¢ A bheith corpacmhainneach chun na dualgais a bhaineann leis an bpost a chomhlionadh.

B. Critéir roghnichain

Ta critéir riachtanacha maidir le taithi ghairmidil agus tréithe pearsanta/scileanna idirphearsanta
aitheanta againn mar chritéir inchailitheachta don phost. Is iad sin a leanas na critéir:

Taithi ghairmidil/eolas:

Céim ollscoile sa leigheas, sa tslainte phoibli, san eipidéimeolaiocht, sna heolaiochtai
bitheacha nd i réimse eile gaolmhar;

Naoi mbliana taithi oibre ar a laghad a fuarthas i bpoist a bhaineann leis na dualgais ata
leagtha amach sa chur sios ar an bpost;

Cuig bliana taithi ar a laghad ag comhord( gniomhaiochtai faireachais galar teagmhalach
ar leibhéal idirndisiinta, naisitnta no aitiuil;

Tri bliana taithi ar a laghad ag bainistit foirne agus ag déanamh bainistiochta line ar
bhaill foirne;

Taithi ag Usaid bogearrai staidrimh amhail STATA n6 R chun anailis sonrai a dhéanamh.

Tréithe pearsanta/scileanna idirphearsanta:

Sarchumas tionscadail agus/né gniomhaiochtai le foirne ildisciplineacha a stidradh, go
hairithe micribhitheolaithe, eipidéimeolaithe, bithstaitisteoiri agus bainisteoiri sonrai;

Sarscileanna eagruchain agus an cumas chun tascanna a chur in ord tosaiochta;

Béarla den scoth, idir labhartha agus scriofa, agus an cumas cumarsaid a dhéanamh le
daoine ar gach leibhéal;

Dea-scileanna idirphearsanta agus an cumas chun oibril mar dhuine d'fhoireann;
An cumas oibrit faoi bhru agus freagrachtai a bhainistiu;
A bheith dirithe ar ardchaighdean oibre agus seirbhise.

7a an taithi agus na scileanna a bheadh ina mbuntaiste don phost aitheanta againn. Is iad sin:

Taithi ag déanamh measunu ar chdrais faireachais slainte poibli;
Taithi ag cur cdrais faireachais slainte poibli ar bun;

Taithi theicnidil ag cur i bhfeidhm ardmhodhanna staidrimh chun anailis a dhéanamh ar
thacair mhora sonrai faireachais;

Qilidint a bheith faighte aige/aici i mbainistiocht daoine;
Taithi sa bhainistiocht tionscadail;

Tuiscint ar rél an ECDC laistigh de ghniomhaireachtai an AE, go hairithe i réimse an
fhaireachais ar ghalair theagmhalacha;

Taithi oibre le proisis solathair laistigh de chreat rialichdin an AE;
Taithi sa tslainte phoibli, (céim mhaistir, clar oiliina EUPHEM/EPIET nd a chomhionann).



Ag brath ar an lion iarratas a fhaightear, d'fhéadfadh an coiste roghndchain riachtanais nios
déine a chur i bhfeidhm mar chuid de na critéir roghnichain ata sonraithe thuas.

Ceapadh agus coinniollacha fostaiochta

Ceapfar an sealbhoir poist ar bhonn gearrliosta a mholann an Coiste Roghntchain don Stidrthdir.
Beidh an fogra folUntais seo mar bhonn le togra an Choiste Roghntchain. B'fhéidir go n-iarrfai
ar iarrthéiri dul faoi thastalacha scriofa. Ba cheart d'iarrthdiri tabhairt faoi deara go bhféadfai go
bhfoilseofai an togra agus nach ionann ainm a bheith ar an ngearrliosta agus duine a earcu.
Déanfar an gearrliosta iarrthdiri a ullmhu tar éis proiseas roghnuchain oscailte.

Earcdfar an t-iarrthéir mar Ghniomhaire Sealadach, de bhun Airteagail 2f) de Choinniollacha
Fostaiochta Sheirbhisigh Eile na gComhphobal Eorpach ar feadh tréimhse clig bliana, tréimhse
a bhféadfai i a athnuachan. Déanfar an ceapachan ag grad AD 8.

Ba cheart d'iarrthoiri a thabhairt faoi deara go n-éilionn Rialachain Foirne an AE ar gach ball
foirne nua tréimhse phromhaidh a chur i gcrich go rathdil.

I gcomhair tuilleadh eolais maidir le coinniollacha conartha agus oibre, féach Coinniollacha
Fostaiochta Sheirbhisigh Eile na gComhphobal Eorpach, ata ar fail ag an nasc seo:

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Regulations 2014.pdf

Beidh an post bunaithe i Stocélm, an dit ina bhfuil an Larionad lonnaithe.

Liosta ionadaithe

D'fhéadfai liosta ionadaithe a chruthd agus a Usaid mar chultaca earcaiochta, ma thagann
folUntais da leithéid chun cinn. Beidh sé baili go dti 31 Nollaig 2017 agus d'fhéadfai sineadh ama
a chur leis sin.

NoOs imeachta chun iarratas a dhéanamh

Chun iarratas a chur isteach, seol iarratas comhiomlan chuig
Recruitment@ecdc.europa.eu, agus sonraigh an tagairt folintais agus do shloinne
go soiléir i line abhair an riomhphoist.

Lena chinntiil go mbeidh d'iarratas baili, ni mor duit gach cuid den fhoirm iarratais a
lionadh amach, i a chur isteach i bhformaid Word né PDF, agus i mBéarla, mas féidir°.
Aon iarratas ata neamhiomlan, measfar go bhfuil sé neamhbhaili.

Ta foirm iarratais ECDC le fail ar ar laithrean gréasain anseo:
http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Pages/JobOpportunities.aspx

Is é 10 Bealtaine 2016, ag 24:00 ALE an spriocdhata d'iarratais.

5 T4 an fogra iarratais aistrithe i ngach ceann de na 24 theanga den AE 6n mbunleagan i mBéarla. Os rud
é gurb é Béarla an teanga a Usaidtear sa Ghniomhaireacht 6 Ia go 13, is fearr leis an ECDC an t-iarratas
a fhail i mBéarla.
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Trath nios faide anonn, b'fhéidir go n-iarrfai ort na bundoiciméid a chur ar fail mar chruthuinas
ar na rditis atd déanta agat maidir leis an iarratas seo. Mar iarrthoir, bi ar an eolas go n-éileofar
ort dul faoi mheasunu slainte agus fisiciil sa chas go dtairgtear post duit.

De bharr an lion mor iarratas a fhaightear, ni thabharfar fogra ach amhain do na hiarrthoiri a
roghnaitear chun agallamh a dhéanamh.

Ta tuilleadh eolais maidir le stddas an nds imeachta sin ar fail ar an suiomh gréasain leis an nasc
thuas.



