WUROPEAN CENTRE FOm
- BRI NSNS
ANID EOMTROL

Foluntas: Bainisteoir Tionscadal
Aonad: Teicneolaiochtai Faisnéise agus Cumarsaide
Tagairt: ECDC/AST/2017/ICT-PM

Iarrtar ar iarrthairi cur isteach ar an bpost thuasluaite mar Ghniomhaire Sealadach sa Larionad
Eorpach um Ghalair a Chosc agus a Rialtl (ECDC).

Sainchuntas poist

Tuairisceoidh an sealbhdir poist don Ghripcheannaire um Bainistiocht Tionscadal. Beidh sé/si
freagrach as bainistill tionscadal agus bainistiu tairgi a dhéanamh ar réitigh TF agus as punann
réiteach TF a chomhordu.

Beidh sé/si freagrach as na réimsi oibre seo a leanas:

e A chinntit go ndéantar na tionscadail shannta agus an chothabhail tairgi ar fad a
sholathar in am agus de réir an raoin feidhme, na cdiliochta riachtanai agus an bhuiséid;

e Comhlionadh a dhéanamh ar na dualgais go léir a mbitear ag suil leo i rél an bhainisteora
tionscadal a chomhlionadh, lena n-diritear: tionscadail a thionscnamh agus a phleanail,
cur i gerich tionscadal a bhainistid, faireachan a dhéanamh ar thionscadail agus clabhsur
a chur orthu;

¢ Bainistiu solathair agus conartha a dhéanamh le solathraithe seirbhise seachtracha;

e ROl an anailisi gnd a chomhlionadh nuair is ga, m.sh. riachtanais Usaideoiri a anailisid
agus a dhoiciméadu, riachtanais a shonr(, dearbhd cdiliochta a dhéanamh né oilitint a
chur ar Usaideoiri de réir mar is ga;

e Rannchuidit a dhéanamh maidir le cuspdiri an Aonaid TFC agus le plean agus straitéis
ilbhliantdil infheistiochta TF de chuid ECDC;

e GniomhU mar phointe focasach le haghaidh punann TF;
e Prdisis chailiochta agus modheolaiochtai TFC a chur chun feidhme i ngach tionscadal;
e Aon churaimi eile a bhaineann lena réimse oibre de réir mar a iarrtar.

Na cailiochtai agus an taithi ata ag teastail
A. Riachtanais fhoirmiila

Chun a bheith i d'iarrthéir inchailithe, ni mor duit sraith riachtanas foirmidil a chomhlionadh. Is
iad seo a leanas na riachtanais sin:



Leibhéal iar-mheanoideachais tri bliana ar a laghad ata fianaithe le diopléma' agus taithi
ghairmidil> 6 bliana ar a laghad tar éis an diopldma sin a bhaint amach; né leibhéal
meanoideachais ata fianaithe le diopldma agus lena dtugtar rochtain ar iar-
mheanoideachas agus taithi ghairmitil 9 mbliana ar a laghad tar éis an diopléma sin a
bhaint amach;

Eolas criochndil ar cheann amhain de theangacha na gComhphobal agus eolas sasuil ar
theanga eile de chuid na gComhphobal, a mhéid is ga chun na dualgais a bheidh
air/uirthi a chomhlionadh?;

A bheith ina naisitinach de chuid Ballstait AE né de chuid na hlorua, na hioslainne né
Lichtinstéin;

A bheith i dteideal a c(h)eart iomlan mar shaoranach?;

Aon oibleagaidi a fhorchuirtear leis na dlithe is infheidhme ar sheirbhis mhileata a bheith
comhlionta aige/aici;

Na riachtanais charachtair maidir leis na dualgais ata i gceist a chomhlionadh; agus
Bheith corpacmhainneach chun na dualgais a bhaineann leis an bpost a chomhlionadh.

B. Critéir roghnichain

Ta critéir riachtanacha maidir le taithi ghairmiuil agus tréithe pearsanta/scileanna idirphearsanta
sainaitheanta againn mar chritéir chailitheacha don phost seo. Is iad sin:

Taithi ghairmidil/eolas:

Taithi ghairmitil 3 bliana ar a laghad (tar éis an diopléma a bhaint amach), a gnéthaiodh
i bpoist a bhaineann leis an sainchuntas poist;

Leibhéal oideachais i réimse abhartha, de réir na riachtanas foirmitil thuas (m.sh. an
Eolaiocht Riomhaireachta, an Innealtdireacht Riomhaireachta nd cadiliochtai acadula
coibhéiseacha i réimse na Bainistiochta, na hiInnealtéireachta agus/né6 na
dTeicneolaiochtai Faisnéise);

Taithi ar thionscadail forbartha bogearrai/cothabhail/oiriind pacaisti a bhainistit, lena
n-airitear céimeanna éagsula den tsaolré bogearrai;

Dea-eolas ar mhodheolaiochtai agus dea-chleachtais maidir le bainistiocht tionscadal, a
bhfuil taithi phraiticidil ar thionscadail TF mar fhianaise air;

Taithi ar fhoirne a chomhord;

Taithi chruthaithe ar chonarthai le solathraithe seachtracha forbairt bogearrai agus/n6
cothabhala a bhainisti;

! Ni bhreithneofar ach diopldmai agus teastais a bronnadh i mBallstait AE n6 lena mbaineann teastais chomhionannais arna n-eisidint
ag Udarais sna Ballstait sin

2 Cuirtear seirbhis mhileata éigeantach san direamh i ngach cas

3 Chun bheith inchailithe d’ardil céime tri chleachtadh bliantuil ardd céime, ni moér do bhaill foirne eolas oibre a bheith acu ar thril
teanga AE freisin, faoi mar a shonraitear sna Rialachain Foirne agus na Rialacha Cur Chun Feidhme is infheidhme.

* Sula gceapfar é/i, iarrfar ar an iarrthoir rathtil deimhnit 6 na pdilini a chur ar fail, rud ina léireofar nach bhfuil aon taifead coiritil
ar bith aige/aici.



e Taithi chruthaithe ar anailis ghno;
e Sarthuiscint ar Bhéarla scriofa agus labhartha.

Tréithe pearsanta/scileanna idirphearsanta.

o Dirithe ar chailiocht, ar sheirbhis den chéad scoth a sholathar agus ar thorthai a bhaint
amach;

e Sarscileanna cumarsaide agus idirbheartaiochta;

e An cumas chun pleanail a dhéanamh roimh ré, deacrachtai a réamh-mheas agus bearta
ceartaitheacha a mholadh nuair is g3;

e An cumas chun oibrit faoi bhru;

e An cumas chun caidreamh comhoibrioch a chothl le custaiméiri agus le baill den
fhoireann tionscadal.

7a an taithi agus na scileanna a bheadh ina mbuntaiste don phost aitheanta againn freisin. Is
/ad sin:
e Taithi ar bhainistit solathair agus/né bainistit conartha a dhéanambh ar sheirbhisi TF, go
hairithe faoi chreat rialala AE;

e Deimhnil/creidiund foirmidil i modheolaiocht atd aitheanta ar leibhéal idirndisitinta le
haghaidh Bainistiocht Tionscadal (amhail PM2, PMI, Prince2 né a gcomhionann);

e Qilitint i modheolaiochtai agus caighdedin sa tionscal TF (amhail CMMI-Dev, ITIL agus
Scrum) a chur i bhfeidhm agus/né taithi ar dhéanamh ambhlaidh;

¢ Taithi theicniuil ar bhogearrai né ailtireacht bogearrai a chodq;

e Taithi ar obair a dhéanamh laistigh a dhéanamh laistigh d’eagraiocht idirndisiinta agus
ilchultartha.

Ag brath ar an lion iarratas a gheofar, d'fhéadfadh go gcuirfeadh an coiste roghndireachta
riachtanais nios doichte i bhfeidhm laistigh de na critéir roghnichain ata luaite thuas.

Ceapfar an sealbhdir poist bunaithe ar ghearrliosta a mholfaidh an Coiste Roghndireachta don
Stidrthdir. Is ar an bhfégra folUntais seo a bheidh an moladh 6n gCoiste Roghndireachta
bunaithe. D’fhéadfadh go n-iarrfai ar iarrthdiri trialacha scriofa a dhéanamh. Ba cheart d'iarrthdiri
a thabhairt faoi deara go bhféadfai an togra a chur ar fail go poibli agus nach ionann ainm a
bheith ar an ngearrliosta agus duine a earcl. Déanfar an gearrliosta iarrthdiri a ullmhd tar éis
proiseas roghnuchain oscailte.

Earcdfar an t-iarrthdir rathdil mar Ghniomhaire Sealadach, de bhun airteagal 2f) de
Choinniollacha Fostaiochta Sheirbhisigh Eile na gComhphobal Eorpach, ar feadh tréimhse cuig
bliana. Féadfar an tréimhse sin a athnuachan ina dhiaidh sin. Ceapfar an t-iarrthéir rathuil chuig
grad AST 4.

Ba cheart d'iarrthoiri a thabhairt da n-aire go gceanglaitear le rialachain foirne AE go gcuirfeadh
gach ball foirne nua tréimhse phromhaidh i gcrich go rathuil.



Le tuilleadh faisnéise a fhail faoi na coinniollacha conarthacha agus oibre, féach Coinniollacha
Fostaiochta Sheirbhisigh eile na gComhphobal Eorpach, ata ar fail ag an nasc seo a leanas:

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Regulations 2014.pdf

Beidh an post lonnaithe i Stocdim, ait a gcuireann an Larionad a chuid gniomhaiochtai i gcrich.

Liosta ionadaithe

D’fhéadfadh go ndéanfai liosta ionadaithe a chruthd agus a Usaid chun criche earcaiochta sa
chas go dtiocfadh folintais den chinedl céanna chun cinn. Beidh an liosta sin baili go dti an 31
Nollaig sa bhliain ina dtiteann an spriocdhata le haghaidh iarratas. Féadfar sineadh ama a chur
leis an tréimhse sin.

Nos imeachta chun iarratas a dhéanamh

Chun iarratas a chur isteach, seol iarratas comhlanaithe chuig
Recruitment@ecdc.europa.eu, agus tagairt an fhollntais agus do shloinne a lua go
soiléir agat i line abhair an riomhphoist.

Chun a chinntiil go mbeidh d’iarratas baili, ni mor duit gach cuid riachtanach den
fhoirm iarratais a chomhlani. Ba cheart an fhoirm iarratais a chur isteach i
bhformaid Word n6 PDF. B’fhearr i a bheith comhlanaithe i mBéarla®. Measfar aon
iarratais neamhiomlana a bheith neamhbhaili.

Is féidir an fhoirm iarratais le ECDC a fhail ar ar laithrean gréasain anseo:
http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Pages/JobOpportunities.aspx

Ta an spriocdhata le hiarratais a chur isteach, tuilleadh faisnéise faoi stadas an nds imeachta
roghnuchain seo agus tuilleadh faisnéise faoin bproiseas earcaiochta ar fail ar ar ldithrean
gréasain. Is féidir teacht ar an méid sin trid an nasc thuas a leandint.

Mar gheall ar an lion mor iarratas a gheofar, ni thabharfar fogra ach amhain d‘iarrthéiri a
dtabharfar cuireadh chun agallaimh déibh.

5 Rinneadh an fogra iarratais seo a aistriti go gach ceann de 24 theanga oifigitla AE 6n mbunleagan Béarla. Os rud é gurb é Béarla
an phriomhtheanga a Usaidtear in oibriochtai laethila na Gniomhaireachta, b’fhearr le ECDC an t-iarratas a fhail i mBéarla.
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