Vol'né pracovné miesto: Veduci programu tykajuceho sa novych
a vektormi prenasanych chorob v ramci programov tykajtcich sa
chorob
Oddelenie: Kancelaria hlavnhého vedeckého pracovnika

Tymto vyzyvame uchadzacov na predkladanie ziadosti o uvedené pracovné miesto doCasného
zamestnanca v Eurépskom centre pre prevenciu a kontrolu chorob (ECDC).

NaplIn prace
Zamestnanec bude podriadeny vedldcemu Useku programov tykajucich sa chorob a podporovat’

ho bude programovy manazér. Zamestnanec bude zodpovedny za vedecky a technicky obsah
programu tykajlceho sa novych a vektormi prenasanych choréb (program EVD).

Bude zodpovedny najma za tieto oblasti pracovnych Cinnosti:

e poskytovanie poradenstva riaditel'ovi, hlavnému vedeckému pracovnikovi a vyssiemu
vedeniu centra ECDC o vSetkych aspektoch EVD vratane vypracovania a aktualizacie
stratégie prace ECDC tykajlcej sa prevencie a kontroly EVD,

e koordinovanie a podporovanie prace v ramci programu EVD v centre vratane pripravy
navrhu viacro¢ného a rocného pracovného planu s rozpoctom a zodpovedanie za kvalitu
vSetkych vystupov centra v suvislosti s EVD,

e po potvrdeni kanceldriou riaditela udrziavanie stykov s externymi zainteresovanymi
stranami (Eurdpska komisia, Eurdpska agentira pre lieky a WHO) v oblasti prevencie
a kontroly EVD,

e riadenie koordinacie a interakcie so sietou centra ECDC spajajucej odbornikov
z Clenskych Statov v oblasti EVD,

e identifikovanie a rieSenie potrieb technického poradenstva, usmernenia a dohl'adu nad
prevenciou a kontrolou EVD,

e dohliadanie nad poskytovanim vedeckého usmernenia a poradenstva zaloZzeného na
dokazoch v ramci reakcie na otdzky Eurdpskeho parlamentu, Eurdpskej komisie
a Clenskych statov,

« plénovanie a koordinovanie vedeckych $tddii na trovni EU v oblasti prevencie a kontroly
EVD a podporovanie vyskumnych programov v oblasti EVD v rdmci EU,

e prispievanie k ostatnym cinnostiam centra ECDC podl'a potreby v ramci vlastnej odbornej
oblasti a v pripade potreby podielanie sa na systéme nepretrzitého poskytovania sluzieb
centra ECDC (24 hodin/7dni v tyzdni).



Pozadovana kvalifikacia a pracovné skisenosti

A. Formalne poziadavky

Aby ste boli povaZovany za opravneného uchadzata, musite spifiat’ stbor formalnych
poziadaviek. Ide o tieto poziadavky:

mat’ Uroven vzdelania, ktora zodpoveda ukoncenému vysokoskolskému Studiu,
dolozeného diplomom, ak bezné obdobie vysokoskolského vzdelavania trva Styri roky
alebo viac, alebo mat’ Uroven vzdelania, ktora zodpoveda ukonéenému vysokoskolskému
Stadiu, dolozeného diplomom a prislusnd odbornu prax v trvani aspon jedného roka, ak
obdobie vysokoskolského vzdelavania trva aspon tri roky?,

mat’ aspon 9 rokov odbornej praxe? (po ziskani diplomu),

mat’ dokladn( znalost’ jedného z jazykov Spolocenstiev a dostatocnd znalost’ iného
jazyka Spolocenstiev v rozsahu potrebnom na plnenie povinnosti,

mat’ $tatnu prisludnost’ jedného z ¢lenskych Statov EU alebo Noérska, Islandu alebo
Lichtenstajnska,

mat’ vSetky obcianske prava?,

mat’ spinené vsetky povinnosti ulozené prislusnymi zakonmi o vojenskej sluzbe,
spifiat’ charakterové poziadavky na vykon prisludnych povinnosti a

byt fyzicky sposobily na plnenie povinnosti spojenych s touto poziciou.

B. Kritéria vyberu

Uchadza¢ spdsobily na obsadenie tohto pracovného miesta méa spifiat’ zak/adné kritérid tykajlce
sa odbornych skusenostia osobnych viastnosti/interpersonalnych zrucnosti, Patria k nim:

Odborna prax/znalosti:

lekarske vzdelanie so Specializaciou v oblasti infekénych choréb a/alebo epidemioldgie
a mikrobiolégie,

preukdzané pracovné skusenosti v oblasti prevencie a kontroly novych a vektormi
prenasanych choréb na medzinarodnej Urovni,

zdokumentovanu odbornu pripravu a nalezité znalosti v odbore medicinska entomoldgia,

dokladné znalosti, vedecké aj technické, o situacii vramci EU v suvislosti
s epidemioldgiou novych a vektormi prenasanych chorob,

preukazané skusenosti s navrhovanim a vykonavanim epidemiologickych a inych
relevantnych stadii v oblasti verejného zdravia,

1 Zohl'adnia sa len diplomy a osvedéenia, ktoré boli vydané v ¢lenskych $tatoch EU, alebo ktoré boli uznané formou osvedéenia
o rovnocennosti vydaného organmi v uvedenych ¢lenskych statoch.

2 Do Uvahy sa vzdy berie povinna vojenska sluzba.

3 Nato aby boli v rémci kaZdorocného postupu povySovania zamestnanci opravneni na povy3enie, musia mat’ navySe pracovn(
znalost' tretieho jazyka EU, ako je uvedené v platnom sluZzobnom poriadku a vykonavacich pravidlach.

4 Uspedny uchadzat bude pred vymenovanim vyzvany, aby predioZil vpis z registra trestov potvrdzujlici, 7e nema zaznam.



e vynikajuce strategické schopnosti v oblasti riadenia programov a projektov vratane
rozpoctovych otazok,

e preukazané skusenosti v oblasti riadenia a vedenia l'udi,

e vynikajuca znalost’ anglického jazyka slovom aj pismom.

Osobnostné viastnosti, resp. interpersonaine zrucnosti:

e preukazané zrucnosti v oblasti prezentacie vedeckych informacii organom a vedeckym
pracovnikom, ako aj SirSiemu publiku,

e vyborné interpersondlne zrucnosti a schopnost’ kvalitne pracovat’ v time vratane
vynikajucich  zrucnosti v oblasti nadvazovania kontaktov, udrziavania stykov
a rokovacich schopnosti,

e schopnost’ pracovat’ pod tlakom a efektivne zvladat’ viaceré povinnosti.

Urcili sme tieZ skudsenosti a zrucnosti, ktoré su pre tuto funkciu vyhodou. Patria k nim.

o dobra znalost politik a ¢innosti EU v oblasti verejného zdravia a prevencie a kontroly
prenosnych ochoreni,

o vysokoskolsky titul v medicinskej entomoldgii a/alebo kontrole vektorov.

V zavislosti od poctu dorucenych Ziadosti méze vyberova komisia uplatnit’ prisnejSie poziadavky
v ramci uvedenych kritérii vyberu.

Vymenovanie a podmienky zamestnania

Zamestnanec bude vymenovany na zaklade uzsieho zoznamu, ktory vyberova komisia predlozi
riaditel'ovi. Pri zostavovani navrhu zoznamu vychadza vyberova komisia z tohto oznamenia
o vol'nom pracovnom mieste. Uchadza¢i mozu byt poziadani, aby absolvovali pisomné testy.
Uchadzacov upozoriiujeme, ze navrh zoznamu moéze byt’ zverejneny a ze zaradenie do uzsSieho
zoznamu nezarucuje prijatie do zamestnania. UzSi zoznam uchadzacov bude vytvoreny na
zaklade otvoreného vyberového konania.

Uspesny uchadza¢ bude prijaty ako docasny zamestnanec podla ¢lénku 2 pism. f) Podmienok
zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskej Unie na obdobie piatich rokov, ktoré mozno
predizit'. Prijatie do zamestnania sa uskutocni v platovej triede AD8.

Upozorfiujeme uchadzacov, 7e podla sluzobného poriadku EU musia vetci novi zamestnanci
Uspesne absolvovat’ skiSobnu dobu.

Dalsie informacie o zmluvnych a pracovnych podmienkach si uvedené v Podmienkach
zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskej Unie, ktoré su k dispozicii na tejto adrese:

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Regulations 2014.pdf

Miestom vykonu prace bude Stokholm, kde centrum sidli.



MOze byt vytvoreny rezervny zoznam, ktory sa pouzije pri nadbore v pripade, ked sa objavi
podobné vol'né pracovné miesto. Bude platny do 31. decembra toho istého roku, ako bol termin
uzavierky predkladania Ziadosti a jeho platnost’' m6ze byt predizena.

V pripade zaujmu o toto pracovné miesto, poslite vyplneni Ziadost' na adresu
Recruitment@ecdc.europa.eu a v predmete e-mailu jasne uved'te referencnii znacku
pracovného miesta a svoje priezvisko.

Aby bola vasa ziadost’ platna, musite vyplnit’ vsetky pozadované casti formulara
Ziadosti, ktory treba predlozit vo formate Word alebo PDF, pokial' mozno
v anglickom jazyku®. Neuplné zZiadosti sa budi povazovat’' za neplatné.

Formular Ziadosti centra ECDC sa nachadza na nasej webovej stranke:
http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Pages/JobOpportunities.aspx

Datum uzavierky predkladania ziadosti a d'alSie informacie o stave tohto vyberového konania,
ako aj dolezité informacie o postupe prijimania do zamestnania su uvedené na naSom webovom
sidle, na ktoré sa dostanete prostrednictvom uvedeného odkazu.

Z dovodu vel'kého poctu dorucenych ziadosti budeme informovat’ len uchadzacov vybranych na
pohovor.

5 Toto ozndmenie o volnom pracovnom mieste bolo prelozené do 24 Gradnych jazykov EU z origindlu v anglickom jazyku. Ked'ze
centrum ECDC pouziva ako pracovny jazyk vo vSeobecnosti anglictinu, uprednostriuje, aby boli Ziadosti podané v anglickom jazyku.



