EUROPEAN CENTRE FOR
\.\ CHSEASE PREVENTIGN
AND CONTROL

Foluntas: Ceann na Rannodige Cumarsaide agus Caidrimh Phoibli
Aonad: An tAonad Acmhainne Slainte Poibli agus Cumarsaide
Tagairt: ECDC/AD/2017/PHC-HCCPR

larrtar ar iarrthoiri cur isteach ar an bpost thuasluaite mar Ghniomhaire Sealadach sa Larionad
Eorpach um Ghalair a Chosc agus a Rialu (ECDC).

Sainchuntas poist

Tuairisceoidh an sealbhéir poist go direach do Cheann an Aonaid Acmhainne Slainte Poibli agus
Chumarsaide, seachas i gcas comhairle straitéiseach, ait a dtuairisceoidh sé/si go direach don
Stiarthoir. Oibreoidh sé/si i ndluthchomhar le comhghleacaithe eile san aonad agus in ECDC i
gcoitinne.

Beidh sé/si freagrach as na réimsi oibre seo a leanas:

e Combhairle straitéiseach cumarséide a chur ar fail do Stitrthéir ECDC;

e Straitéis cumarsaide nua ECDC a chur chun feidhme ina gcuirfear na meain shdéisialta ar
aireamh;

e Gniomhaiochtai laethdla cumarsaide seachtrai an Larionaid a threora ar fud gach cainéil
chumarséide, bunaithe ar an straitéis agus ar phleananna bliantila cumarséide ata
comhaontaithe;

e Oibrit go dlath leis an Stiarthéir agus an Fhoireann Ardbhainistiochta chun cld ECDC a
chothabhail agus a fheabhsu;

e Tacaiocht a chur ar fail don eagraiocht, m.sh. tri fheachtais slainte san Eoraip, go héirithe
an L& Eorpach um Fheasacht ar Antaibheathaigh a bhionn ar sidl gach bliain;

e Tacu leis an gCoimisiin Eorpach agus na Ballstait i réimse na cumarsaide riosca agus
géarchéime i gcomhthéacs Chinneadh 1082/2013/AE maidir le bagairti tromchuiseacha
trasteorann ar an tslainte;

¢ | ndluth-theagmhail le comhphairtithe inmheénacha, tacu le tiortha acmhainn a fhorbairt
i réimse na cumarsaide riosca, lena n-airitear athri iompraiochta, go hairithe nuair a
bhaineann sé le drogall vacsaini a chur ar fail/a thogéil agus Usaid stuama as
antaibheathaigh;

e Dul i mbun caidrimh réamhghniomhaigh le geallsealbhoiri cumarsaide ECDC agus tacu le
‘pobail chleachtais’ a fhorbairt i réimse na cumarsaide;

e Bainistit line a dhéanamh ar na baill foirne sa rannég agus cur chun feidhme phlean
oibre agus bhuiséad na ranndige a bhainistiu;



lonadaiocht a dhéanamh do ECDC i lionrai agus cruinnithe idirnaisiinta a bhaineann le
cumarsaid.

Na cailiochtai agus an taithi a theastaionn

A. Riachtanais fhoirmiula

Chun a bheith i d'iarrthoir inchéilithe, ni moér duit sraith ceanglas foirmitil a chomhlionadh. Is
iad seo a leanas na riachtanais sin:

AD 8: Taithi ghairmitil 9 mbliana ar a laghad? (tar éis bhronnadh an diopléma);

Eolas criochnuil ar cheann amhéin de theangacha na gComhphobal agus eolas sasuil ar
theanga eile de chuid na gComhphobal, a mhéid is ga chun na dualgais a bheidh air/uirthi
a chomhlionadh?;

A bheith ina naisiinach de chuid Ballstait AE né de chuid na hlorua, na hioslainne né
Lichtinstéin;
A bheith i dteideal a cheart n6 a ceart iomlan mar shaoranach?;

Aon oibleagaidi a fhorchuirtear leis na dlithe is infheidhme ar sheirbhis mhileata a bheith
comhlionta aige/aici;

Na riachtanais charachtair a chomhlionadh maidir leis na dualgais ata i gceist; agus

Bheith corpacmhainneach chun na dualgais a bhaineann leis an bpost a chomhlionadh.

B. Critéir roghnuchain

Ta critéir riachtanacha maidir le taithi ghairmidil agus tréithe pearsanta/scileanna idirphearsanta
sainaitheanta againn mar chritéir chailitheacha don phost seo. Is iad sin:

Taithi ghairmidil/eolas.

Taithi ghairmitil 5 bliana ar a laghad a gnéthaiodh i bpoist at4 dbhartha don sainchuntas
poist;

Séreolas, sarthuiscint agus taithi phraiticidil ar Usaid a bhaint as raon leathan meén
traidisinta agus mean soisialta nua le haghaidh cumarsaide atd éifeachtach agus
réamhghniomhach;

Taithi ar straitéisi cumarsaide a fhorbairt agus a chur chun feidhme, lena n-airitear iad
sin até dirithe ar a infheicthe at4 eagraiocht a mhéadu;

Taithi ar chaidreamh leis na meain a stidradh i gcdsanna géarchéime/éigeandala;

Taithi bainistiochta, lena n-airitear saincheisteanna foirne, pleandil, saincheisteanna
buiséid;

L Cuirtear seirbhis mhileata éigeantach san aireamh i ngach cas.

2 Ina theannta sin, chun bheith inchailithe d’ardd céime tri nés imeachta bliantuil arda céime, ni mér do bhaill foirne eolas oibre a
bheith acu ar thrii teanga AE freisin, faoi mar a shonraitear sna Rialachain Foirne agus na Rialacha Cur Chun Feidhme is
infheidhme.

3 Sula gceapfar é/i, iarrfar ar an iarrthéir rathuil deimhnid 6 na péilini a chur ar fail, rud ina Iéireofar nach bhfuil aon taifead coiritil
ar bith aige/aici.



e Sarthuiscint ar Bhéarla scriofa agus labhartha.
Tréithe pearsanta/scileanna idirphearsanta.

e Sarscileanna cumarsaide mar aon le cumas laidir chun caidreamh a bhunu le daoine agus
a suim a mhascailt;

e Tuiscint mhaith ar chdrsai polaitiochta agus ar shaincheisteanna ata iogair 6 thaobh
cursai polaitiochta de;

¢ Réamhghniomhach agus dirithe ar spriocanna a bhaint amach;

e Cumas chun comhoibrid mar imreoir foirne agus tuairisceoiri direacha agus fostaithe eile
a threoru, a spreagadh agus a fhorbairt;

e Scileanna laidre eagrdchain, cur chuige struchtdrtha maidir le tascanna agus an cumas
chun tascanna a chur in ord tosaiochta.

7a an taithi agus na scileanna a bheadh ina mbuntaiste don phost aitheanta againn freisin. Is
/ad sin:

¢ Taithi ar eolas cumarsaide a scaipeadh, lena n-iritear oilitint;

e Taithi ar obair a dhéanamh i réimse na slainte poibli;

¢ Taithi oibre a gnoéthaiodh i suiomh idirnaisidnta agus ilchultartha;

e Taithi agus eolas ar chumarsaid slainte agus/n6 athrt iompraiochta;

o Taithi Iéirithe sa solathar poibli agus bainistiocht conarthai.

Ag brath ar an lion iarratas a gheofar, d'fhéadfadh go gcuirfeadh an coiste roghnoireachta
riachtanais nios doichte i bhfeidhm laistigh de na critéir roghndchéin ata luaite thuas.

Ceapadh agus coinniollacha fostaiochta

Ceapfar an sealbhoir poist bunaithe ar ghearrliosta a mholfaidh an Coiste Roghnéireachta don
Stidrthdéir. Is ar an bhfégra foluntais seo a bheidh an moladh 6n gCoiste Roghndireachta
bunaithe. D'fhéadfadh go n-iarrfai ar iarrthoiri trialacha scriofa a dhéanamh. Ba cheart d'iarrthéiri
a thabhairt faoi deara go bhféadfai an togra a chur ar fail go poibli agus nach ionann ainm a
bheith ar an ngearrliosta agus duine a earct. Déanfar an gearrliosta iarrthéiri a ullmhu tar éis
préiseas roghndchain oscailte.

Earcéfar an t-iarrthéir rathdil mar Ghniomhaire Sealadach, de bhun airteagal 2f) de
Choinniollacha Fostaiochta Sheirbhisigh Eile na gComhphobal Eorpach, ar feadh tréimhse cuig
bliana. Féadfar an tréimhse sin a athnuachan ina dhiaidh sin. Ceapfar an t-iarrthéir rathail chuig
grad AD 8.

Ba cheart d'iarrthéiri a thabhairt da n-aire go gceanglaitear le rialachain foirne AE go gcuirfeadh
gach ball foirne nua tréimhse phromhaidh i gcrich go rathuil.

Le haghaidh tuilleadh faisnéise a fhail faoi na coinniollacha conarthacha agus oibre, féach
Coinniollacha Fostaiochta Sheirbhisigh eile na gComhphobal Eorpach, ata ar fail ag an nasc seo
a leanas:

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Requlations 2014.pdf

Beidh an post lonnaithe i Stocolm, ait a gcuireann an Larionad a chuid gniomhaiochtai i gcrich.


http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff_Regulations_2014.pdf

Liosta ionadaithe

D'fhéadfadh go ndéanfai liosta ionadaithe a chruthu agus a Uséaid chun criocha earcaiochta, sa
chéas go dtiocfadh follntais den chineal céanna chun cinn. Beidh an liosta sin baili go dti an 31
Nollaig sa bhliain ina dtiteann an spriocdhata le haghaidh iarratas. Féadfar sineadh ama a chur
leis an tréimhse sin.

NOs imeachta chun iarratas a dhéanamh

Chun iarratas a chur isteach, seol iarratas comhlanaithe le do thoil chuig
Recruitment@ecdc.europa.eu, agus tagairt an fholuntais agus do shloinne a lua go
soiléir agat i line abhair an riomhphoist.

Chun a chinntit go mbeidh d’iarratas baili, ni mér duit gach cuid riachtanach den
fhoirm iarratais a chomhlani. Ba cheart an fhoirm iarratais a chur isteach i
bhformaid Word né PDF. B’fhearr i a bheith comhlanaithe i mBéarla*. Measfar aon
iarratais neamhiomlana a bheith neamhbhaili.

Is féidir an fhoirm iarratais ECDC a fhail ar ar laithrean gréasain anseo:
https://ecdc.europa.eu/en/work-us/vacancies

Té an spriocdhata le hiarratais a chur isteach, tuilleadh faisnéise faoi stadas an nés imeachta
roghnuchéain seo agus tuilleadh faisnéise faoin bpréiseas earcaiochta ar fail ar &r laithrean
gréasain. Is féidir teacht ar an méid sin trid an nasc thuas a leanuint.

Mar gheall ar an lion moér iarratas a gheofar, ni thabharfar fégra ach amhain d'iarrthéiri a
dtabharfar cuireadh chun agallaimh déibh.

4 Rinneadh an fégra iarratais seo a aistrill go gach ceann de 24 theanga oifigitila AE 6n mbunleagan Béarla.
Os rud é gurb é Béarla an phriomhtheanga a Usaidtear in oibriochtai laethdla na Gniomhaireachta,
b'fhearr le ECDC an t-iarratas a fhail i mBéarla.
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