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Volné pracovni misto: vedouci odbornik na aplikovanou
molekularni epidemiologii
Oddéleni: oddéleni pro dozor a podporu reakce
Referencni Cislo: ECDC/AD/2017/SRS-SEAME

Evropské stredisko pro prevenci a kontrolu nemoci (ECDC) vyhlasuje vybérové fizeni na vyse
uvedené misto docasného zaméstnance (zena/muz).

Popis pracovniho mista

Pracovnik bude podfizeny vedoucimu operacni skupiny pro molekuldrni dozor a Uzce
spolupracovat s tymy plsobicimi v programech zaméfenych na rlizné nemoci a v Gtvaru pro
koordinaci mikrobiologie.

Pracovnik bude odpovidat zejména za tyto oblasti ¢innosti:

e vést zavadéni operacniho modelu stfediska ECDC pro celogenomové sekvenovani,
konkrétné prosazovat zavedeni prevodnich nastrojd bioinformatiky k ukladani,
analyzovani a vizualizaci dat z celogenomového sekvenovani pouzitelnych v rdmci poslani
stfediska ECDC k epidemiologickym Gcellm,

o zajistit, aby prace vynaloZené pfi zavadéni modelu zuZzitkovaly a zaclenily sluzby a
platformy celogenomového sekvenovani poskytované tretimi stranami, napriklad
subjekty z projektd financovanych EU a vnitrostatnimi a mezinarodnimi organizacemi
plsobicimi v oblasti verejného zdravi,

e optimalizovat spravu a vyuziti idajd z molekularniho dozoru v ramci strediska ECDC,
véetné propojeni a souborné analyzy spolu s epidemiologickymi Udaji a zaclenéni
vyslednych vystupl do béznych Cinnosti,

e poskytovat odborné poradenstvi pfi analyze a vykladu udajd o molekularni typizaci
v souvislosti s odhalovanim, hodnocenim, sledovanim a sdilenim hrozeb pro verejné
zdravi v EU,

e podporovat odborniky v oblasti dozoru pfi provozovani, inovovani a zajistovani kvality
systém{ dozoru, které zahrnuji prvky celogenomového sekvenovani nebo jiné prvky
vychazejici z molekularni typizace,

e podilet se na dalSich ¢innostech stfediska ECDC podle potfeby a v oblasti pdsobnosti
pracovnika,

e pripadné se na pozadani zapojit do systému nepretrzitého poskytovani sluzeb strediska
ECDC.



A. Formalni pozadavky

Zpisobilost uchazece je podminéna spinénim nékolika formalnich pozadavkd, a to:

e mit vysokoskolské vzdélani ukoncené udélenim diplomu, pokud je bézny cyklus
vysokoskolského vzdélani ctyrlety nebo vicelety, nebo vysokoskolské vzdélani ukoncené
udélenim diplomu a pfislusnou praxi v daném oboru v délce alespor jednoho roku,
pokud je bézny cyklus vysokoskolského vzdélani nejméné trilety?,

e mit alespon devét let odborné praxe? (po ziskani diplomu),

o mit dikladnou znalost jednoho z jazykl Evropskych spolecenstvi a uspokojivou znalost
dalsiho jazyka Evropskych spolecenstvi v rozsahu nutném pro vykon povolani,

e byt statnim prislusnikem nékterého z Clenskych statli EU nebo Norska, Islandu i
Lichtenstejnska,

e pozivat v pIném rozsahu svych obcanskych prav*,
¢ mit spInény veskeré povinnosti ulozené prislusnymi zakony tykajici se vojenské sluzby,
e splhovat charakterové pozadavky pro pInéni prislusnych povinnosti a

a4

o byt fyzicky zpUsobily k pInéni tkoll spojenych s pracovnim mistem.

B. Kritéria vybéru

Stanovili jsme nezbytné predpokiady tykajici se odborné praxe, osobnich viastnosti
a interpersonalnich dovednosti, které uchazeci museji splfiovat, aby byli zpUsobili pro tuto pozici,
a to:

Odborna praxe / vzdélani:

o vysokoskolské vzdélani v oboru bioinformatika, mikrobiologie, epidemiologie, biologické
védy nebo v jiném souvisejicim oboru,

e alespon pét let odborné praxe na pozicich souvisejicich s povinnostmi uvedenymi
V popisu pracovni pozice,

e dolozené zkuSenosti se systémy dohledu nad verejnym zdravim zaloZenymi na
molekularnich datech,

1 v potaz budou brany pouze diplomy a vysvédceni, které byly udéleny v &lenskych statech EU nebo které byly uznény formou
osvédceni vystaveného organy ve zminénych Clenskych statech.

2 Vzdy se zohlediuje povinné vojenska sluzba.

3 Zplsobilost k povyseni v ramci kazdoroCniho povySovaciho Fizeni je podminéna pracovni znalosti tfetiho jazyka EU v souladu
s platnym sluzebnim fadem a provadécimi pravidly.

4 Uspésny uchaze¢ bude pred svym jmenovanim pozadan, aby predloZil vypis z trestniho rejstiiku, kterym potvrdi, Ze v trestnim
rejstfiku nema zadny zaznam.



e rozsahlé zkuSenosti s prevadénim a pouzivanim molekuldrni typizace a analyz
celogenomového sekvenovani k Gceldm prevence a kontroly nemoci na mezinarodni,
vnitrostatni a/nebo mistni Urovni,

e zkusSenosti se soubéznou analyzou a sdilenim udajd z celogenomového sekvenovani a
epidemiologickych Udajd v souvislosti s vypuknutim nemoci a pfislusnym Setfenim,

e vynikajici znalost anglického jazyka slovem i pismem.

Osobni viastnosti / interpersonaini dovednosti:

¢ vynikajici schopnost Ustni a pisemné komunikace,

schopnost podporovat, vést a motivovat druhé.

schopnost spolupracovat a navazovat pevné multidisciplinarni pracovni vztahy,

zaméreni na vysledky, schopnost pracovat pod tlakem a stanovit si priority prace,

zaméreni na kvalitu a sluzby.

Dale jsme stanovili zkusenosti a dovednosti, které jsou pro tuto pozici vyhodou, a to:

e ukoncené vysokoskolské studium v doktorském programu s vazbou na prevenci a
kontrolu pfenosnych nemoci.

V zavislosti na poctu obdrzenych prihlasek mdze vybérova komise v rdmci vySe uvedenych
vybérovych kritérii uplatnit prisnéjsi pozadavky.

Pracovnik bude jmenovan z uzsiho seznamu uchazecd, ktery vybérova komise predlozi feditelce.
Toto oznameni o volném pracovnim misté predstavuje zaklad pro vytvoreni uzsiho seznamu
vybérovou komisi. Uchaze¢i mohou byt pozadani o absolvovani pisemné zkousky. Upozoriujeme
uchazece, ze navrh uzsiho seznamu mize byt zverejnén a Ze zahrnuti do tohoto vybéru
nezaruCuje ziskani pracovniho mista. UzSi seznam uchazecl bude vytvoren na zakladé
otevreného vybérového fizeni.

Uspésny uchaze¢ bude pfijat jako docasny zaméstnanec v souladu s ¢l. 2 pism. f) pracovniho
fadu ostatnich zaméstnancli Evropskych spoleCenstvi na dobu péti let, ktera mdze byt
prodlouZena. Pracovnik bude zarazen do platové tridy AD 8.

Upozornujeme uchazece, ze podle sluZzebniho fadu EU musi vSichni novi zaméstnanci Uspésné
absolvovat zkusebni dobu.

Dalsi informace o smluvnich a pracovnich podminkach naleznete v pracovnim radu ostatnich
zameéstnancl Evropskych spoleCenstvi, ktery je k dispozici na adrese

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Regulations 2014.pdf.

Mistem vykonu prace bude Stockholm, kde stfedisko pdsobi.


http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff_Regulations_2014.pdf

MUzZe byt sestaven rezervni seznam, ktery Ize pouzit pro nabor, pokud se objevi podobné volné
pracovni misto. Rezervni seznam bude platny do 31. prosince téhoz roku, v jakém kondi lhiita
pro podani prihlasek, pficemz jeho platnost mdze byt prodlouZena.

Chcete-li se ototo misto uchazet, zaslete vyplnénou pfihlasku na adresu
Recruitment@ecdc.europa.eu, pricemz do predmétu e-mailu uved'te referencni cCislo
oznameni o volném pracovnim misté a své prijmeni.

Aby vase prihlaska byla platna, musite vyplnit vSechny povinné oddily formulare
prihlasky, ktery by mél byt predlozen ve formatu Word nebo PDF, pokud mozno
v anglictiné®. Neuplné prihlasky budou povazovany za neplatné.

Formular prihlasky strediska ECDC naleznete na adrese
http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Pages/JobOpportunities.aspx.

Lhlta pro podani prihlasky a dalsi informace o stavu tohoto vybérového fizeni, jakoz i dilezité
informace o naborovém procesu jsou uvedeny na nasich internetovych strankach, na které se
dostanete pomoci vyse uvedeného odkazu.

S ohledem na velky objem pfihlasek budou kontaktovani pouze uchazedi vybrani k pohovoru.

5 Toto oznameni o volném pracovnim misté bylo prelozeno do vSech 24 Grednich jazykl EU z plvodni
anglické verze. Jelikoz stredisko ECDC pouziva jako pracovni jazyk anglictinu, upfednostriuje, aby
prihlasky byly vypinény anglicky.


mailto:Recruitment@ecdc.europa.eu
http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Pages/JobOpportunities.aspx

