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Euroopan tautienehkadisy- ja -valvontakeskus (ECDC) pyytaa hakemuksia avointa valiaikaisen
toimihenkildn tointa varten.

Toimen kuvaus

Toimenhaltija tyoskentelee molekulaarisen valvonnan operatiivisen ryhman johtajan
alaisuudessa ja tekee tiivista yhteisty6ta tautiohjelmien ja mikrobiologian koordinointijaoston
ryhmien kanssa.

Tehtaviin kuuluu erityisesti seuraavaa:

ECDC:n koko genomisekvenssin (WGS) operatiivisen mallin toteutuksen johtaminen
edistdamalla translationaalisen bioinformatiikan valineiden soveltamista WGS-tietojen
tallentamiseksi, analysoimiseksi ja visualisoimiseksi epidemiologista kayttdéa varten
ECDC:n tehtavan mukaisesti

sen varmistaminen, ettd tdssa toteutustydssa hyddynnetdan niita WGS-palveluja ja
foorumeja, joita sellaiset kolmannet osapuolet kuin EU:n rahoittamat hankkeet ja
kansalliset ja kansainvaliset kansanterveysorganisaatiot tarjoavat, ja ettd toteutustyd
integroidaan naihin palveluihin ja foorumeihin

molekulaarisen valvonnan tietojen hallinnan ja soveltamisen optimointi ECDC:ssa - téahan
kuuluu myés niiden yhdistaminen epidemiologisiin tietoihin ja analysointi yhdessa niiden
kanssa, ja tulosten integrointi rutiinitoimiin

molekulaarisen  tyypityksen  tietojen  analysointia  ja  tulkintaa  koskeva
asiantuntijaneuvonta EU:ta koskevien kansanterveysuhkien havaitsemisen, arvioinnin,
seurannan ja niista tiedottamisen yhteydessa

valvonnan asiantuntijoiden tukeminen sellaisten valvontajarjestelmien kaytdssa,
innovoinnissa ja laadunvarmistuksessa, joihin sisdltyy WGS tai muita molekulaariseen
tyypitykseen pohjautuvia osia

tarvittaessa muuhun ECDC:n toimintaan osallistuminen toimenhaltijan oman
asiantuntemuksen alalla

osallistuminen pyydettdessé ECDC:n jokapdivdiseen ja ymparivuorokautiseen
paivystysjarjestelmaan.




A. Muodolliset vaatimukset

Ollakseen valintakelpoinen hakijan on taytettava muodolliset vaatimukset, joita ovat seuraavat:

koulutus, joka vastaa vahintdadn neljan vuoden korkeakouluopintoja, joista on
tutkintotodistus, tai  koulutus, joka vastaa vahintddn kolmen vuoden
korkeakouluopintoja, joista on tutkintotodistus, ja tdssa tapauksessa lisdksi vahintdan
yhden vuoden asiaan liittyva tyokokemus!

vahintdgdn yhdeksan vuoden tyokokemus? (joka on hankittu tutkintotodistuksen
mydntamisen jalkeen)

perusteellinen jonkin Euroopan unionin kielen taito ja tyydyttdva toisen EU-kielen taito,
joka riittaa tyotehtavien hoitamiseen?

jonkin EU:n jasenvaltion tai Norjan, Islannin tai Liechtensteinin kansalaisuus
taydet kansalaisoikeudet?

mahdolliset asevelvollisuuslainsaadanndn mukaiset velvollisuudet on taytetty
tehtavien hoitamisen edellyttamat hyvaa mainetta koskevat vaatimukset tayttyvat

rittdva terveys tehtdvien hoitamiseen.

B. Valintaperusteet

Tahan toimeen kelpoisuuden edellytyksena ovat tyokokemustaja henkilokohtaisia ominaisuuksia
/ vuorovaikutustaitoja koskevat keskeiset valintaperusteet. Ne ovat seuraavat:

Tyokokemus / ammatillinen tietémys

e korkeakoulututkinto bioinformatiikan, mikrobiologian, epidemiologian tai biotieteiden

alalta tai muulta niihin liittyvalta alalta

vahintaan viiden vuoden tyokokemus, joka on hankittu toimen kuvauksessa esitettyihin
tehtaviin liittyvasta tyosta

todistettu kokemus tydskentelysta molekulaarisiin tietoihin perustuvien kansanterveyden
valvontajarjestelmien parissa

vahva kokemus molekulaarisen tyypityksen ja WGS-analyysien tulkinnasta ja
soveltamisesta tautien ehkdisyyn ja valvontaan kansainvalisella ja/tai kansallisella tasolla
ja/tai paikallistasolla

! Huomioon otetaan ainoastaan EU:n jésenvaltiossa mydnnetty tutkintotodistus tai tutkintotodistus, jolle asianomaisen jasenvaltion
viranomaiset ovat mydntdneet vastaavuustodistuksen.

2 pakollisen asevelvollisuuden suorittaminen otetaan aina huomioon.

3 Vuotuisella ylennyskierroksella ylentaminen edellyttaa lisaksi, ettd henkiloston jasenelld on sovellettavissa henkilostosaanndissa ja
taytantdonpanosaanndissa tarkoitettu tydskentelyyn riittdva kolmannen EU-kielen taito.

4 Valitun hakijan on toimitettava ennen nimittamistaan rikosrekisteriote, jossa ei saa olla merkintéja.



e kokemus WGS-tietojen analysoinnista ja niista ilmoittamisesta yhdessa epidemiologisten
tietojen kanssa epidemian puhkeamisen havaitsemisen ja tutkimisen yhteydessa

¢ erinomainen englannin kielen kirjallinen ja suullinen taito.

Henkilbkohtaiset ominaisuudet / ihmissuhdetaidot
¢ erinomainen suullinen ja kirjallinen viestintataito
¢ kyky voimaannuttaa, motivoida ja johtaa muita
o kyky tydskennella yhdessa ja luoda vahvat monialaiset yhteistydsuhteet
¢ tulossuuntautuneisuus, kyky tyéskennelld paineen alaisena ja priorisoida

¢ |aatusuuntautuneisuus ja palveluhenkisyys.

Hakijan eduksi katsottavat kokemus ja taidot ovat seuraavat:
e filosofian tohtorin tutkinto, joka liittyy tartuntatautien ehkaisyyn ja valvontaan.

Saapuvien hakemusten lukumaarasta riippuen valintalautakunta voi soveltaa edelld lueteltuja
valintaperusteita tiukempia vaatimuksia.

Nimittaminen ja palvelussuhteen ehdot

Toimenhaltija nimitetdan esivalintaluettelosta, jota valintalautakunta ehdottaa johtajalle.
Valintalautakunnan ehdotuksen perustana on tama hakuilmoitus. Hakijoita voidaan pyytaa
osallistumaan Kkirjallisin  kokeisiin.  Hakijoita pyydetdadn ottamaan huomioon, ettd
esivalintaluettelo voidaan julkistaa ja etta hakijan padsy esivalintaluetteloon ei takaa
palvelukseen ottamista. Esivalintaluettelo laaditaan avoimen valintamenettelyn tuloksena.

Valittu henkild otetaan palvelukseen valiaikaiseksi toimihenkildksi unionin muuhun henkiléstodn
sovellettavien palvelussuhteen ehtojen 2 artiklan f alakohdan mukaisesti viiden vuoden
toimikaudeksi, joka voidaan uusia. Toimi kuuluu palkkaluokkaan AD 8.

Hakijoiden tulee ottaa huomioon, ettéd EU:n henkildstdsaantdjen mukaan kaikkien uusien
tydntekijdiden on suoritettava koeaika hyvaksytysti.

Lisdtietoja palvelussuhteesta ja tybehdoista on Euroopan yhteisdjen muuhun henkildstoon
sovellettavissa palvelussuhteen ehdoissa, jotka ovat saatavissa seuraavan linkin kautta:

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Regulations 2014.pdf

Tydpaikka sijaitsee Tukholmassa, jossa on ECDC:n toimipaikka.

Varallaololuettelo

Hakijoista voidaan laatia varallaololuettelo, jota voidaan kayttéda rekrytointiin, jos vastaavia
toimia tulee avoimeksi. Varallaololuettelo on voimassa sen vuoden joulukuun 31. pdivaan, jona
haun maardaika paattyy. Luettelon voimassaoloa voidaan jatkaa.


http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff_Regulations_2014.pdf

Taytetty hakemus Iladhetetddn osoitteeseen Recruitment@ecdc.europa.eu.
Sahkopostiviestin aiheriville merkitaan selkedsti avoimen toimen viite ja hakijan
sukunimi.

Hakemus on pateva vain, jos kaikki vaaditut hakulomakkeen kohdat on taytetty.
Hakulomake toimitetaan Word- tai PDF-tiedostona mieluiten englannin kielella®.
Puutteellisia hakemuksia ei oteta huomioon.

ECDC:n hakulomake on osoitteessa
http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Pages/JobOpportunities.aspx

Tieto hakemusten toimittamisen madraajasta ja lisatietoja valintamenettelyn etenemisesta seka
muita tarkeita tietoja valintamenettelysta saa ECDC:n verkkosivustolta edelld olevan linkin
kautta.

Hakemusten suuren maaran vuoksi tuloksista ilmoitetaan vain haastatteluihin valituille hakijoille.

> Tama hakuilmoitus on kadnnetty englanninkielisestd Idhtotekstistd ja julkaistaan kaikilla 24:llda EU:n
virallisella kielella. Koska viraston paivittdisessa toiminnassa kaytettdva kieli on yleensa englanti, ECDC
toivoo saavansa hakemukset mieluiten englanninkielising.
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