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Evropské stredisko pro prevenci a kontrolu nemoci
Volné pracovni misto na pozici
vedouciho odbornika pro nemoci, jimz Ize predchazet ockovanim,
v oddéleni pro dozor a podporu reakce
(ECDC/AD/2016/SRS-SEVPD)

Evropské stredisko pro prevenci a kontrolu nemoci (ECDC) vyhlasuje vybérové fizeni na vyse
uvedené misto docasného zaméstnance.

Popis pracovniho mista

Pracovnik(ice) bude podrizen(a) vedoucimu skupiny A sekce dozoru v oddéleni pro dozor
a podporu reakce a bude pracovat v rdmci programu pro nemoci, jimz Ize predchazet ockovanim

(VPD).

Bude odpovidat zejména za tyto oblasti innosti:

e pomahat s planovanim a stanovovanim priorit ¢innosti ECDC v oblasti dozoru nad
nemocemi, jimz Ize predchazet ockovanim,

e koordinovat kazdodenni praci na dozoru nad nemocemi, jimz Ize pfedchazet ockovanim
(vCetné shromazd'ovani, ovérovani, analyzy, vykladu a Sifeni dat tykajicich se dozoru nad
nemocemi, jimz Ize predchazet ockovanim),

e koordinovat sit€é pro dozor nad nemocemi, jimz lIze predchazet ockovanim,
a spolupracovat s koordinacnimi vybory siti pro dozor nad nemocemi,

e zverejiovat zjisténi z dozoru na mezinarodnich védeckych konferencich a publikovat
recenzované védecké clanky zaloZzené na hloubkové analyze udajli z dozoru nad
nemocemi, jimz Ize predchazet ockovanim,

e spravovat Cinnosti a smlouvy o sluzbach, jejichz cilem je zlepsit zaclenéni kapacity
narodnich laboratofi do celoevropského dozoru nad nemocemi, jimz Ize predchazet
ockovanim,

e pomahat Clenskym statdm s posuzovanim a posilovanim vnitrostatniho dozoru nad
nemocemi, jimz Ize predchazet ockovanim,

e prispivat k rozvoji a udrzovani Uzkych pracovnich vztahl mezi stfediskem ECDC
a vnitrostatnimi/mezinarodnimi organy odpovédnymi za dozor nad nemocemi, jimz Ize
predchazet ockovanim,


http://ecdc.europa.eu/en/activities/diseaseprogrammes/vpd/Pages/index.aspx
http://ecdc.europa.eu/en/activities/diseaseprogrammes/vpd/Pages/index.aspx

e podilet se na dalSich ¢innostech stfediska ECDC podle potfeby a v oblasti psobnosti
pracovnika(ice),

o pracovnik(ice) mize byt pozadan(a), aby se podilel(a) na systému sluzeb strediska ECDC,
ktery je v provozu nepretrzité 24 hodin denné a 7 dni v tydnu, a aby pracoval(a) tak, jak
budou vyzadovat pfipady mimoradného mezinarodniho ohrozeni verejného zdravi.

A. Formalni pozadavky

ZpUsobilost uchazece je podminéna spinénim nékolika formalnich pozadavkd, a to:

e mit vysokoskolské vzdélani ukoncené udélenim diplomu, pokud je bézny cyklus

vysokoskolského vzdélani ctyrlety nebo vicelety, nebo vysokoskolské vzdélani ukoncené
udélenim diplomu a prislusnou praxi v daném oboru v délce alespon jednoho roku, pokud
je bézny cyklus vysokoskolského vzdélani nejméné trilety?,

o alespon devét let odborné praxe? (po ziskani diplomu),

o mit dikladnou znalost jednoho z jazykl Evropskych spolecenstvi a uspokojivou znalost
dalSiho jazyka Evropskych spolecenstvi v rozsahu nutném pro vykon povolani?,

e byt statnim prisluSnikem nékterého z cClenskych statl EU nebo Norska, Islandu i
Lichtenstejnska,

e pozivat obCanskych prav v plném rozsahu?,

e mit spinény vSechny povinnosti, které ukladaji platné pravni predpisy o vojenské sluzbé,
e splhovat charakterové pozadavky pro plnéni prislusnych povinnosti a

o byt fyzicky zpUsobily(3a) k plnéni Ukoll spojenych s pracovnim mistem.

B. Kritéria vybéru

Stanovili jsme nezbytné predpokiady tykajici se odborné praxe, osobnich viastnosti
a interpersondainich dovednosti, které uchazeci museji splfiovat, aby byli zplsobili pro tuto pozici,
a to:

Odborna praxe / vzdélani:

o vysokoskolské vzdélani v oboru Iékarstvi, verejného zdravi nebo epidemiologie,

L'V potaz budou brany pouze diplomy a vysvédéeni, které byly udéleny v &lenskych statech EU nebo které byly uznny formou
osvédceni vystaveného organy ve zminénych clenskych statech.

2 vzdy se zohledriuje povinna vojenska sluzba.

3 Zplisobilost k povyseni v rémci ro¢niho povy$ovani je podminéna pracovni znalosti tietiho jazyka EU v souladu s platnym sluzebnim
fadem a provadécimi pravidly.

4 Uspésény(3) uchazed(ka) bude pred svym jmenovanim pozadan(a), aby predloZil(a) vypis z trestniho rejstiiku, kterym potvrdi, Ze
nema v trestnim rejstiiku Zadny zdznam.



alespon pét let odborné praxe na pozicich souvisejicich s povinnostmi uvedenymi
V popisu pracovni pozice,

dolozené zkusenosti s provozem systémd dozoru nad nemocemi, jimz Ize predchazet
ockovanim, na regionalni, vnitrostatni nebo mezinarodni Urovni,

dolozené zkusenosti s analyzou dat s vyuzitim statistickych a analytickych metod,

doloZené dovednosti tykajici se sdélovani védeckych informaci organim, kolegdm i Sirsi
verfejnosti, zejména pokud jde o zverejiiovani védeckych ¢lankd,

doloZené zkusenosti s fizenim vétsich projektl s vice partnery a zicastnénymi subjekty,

dobra znalost epidemiologie a laboratornich aspektl nemoci, jimz Ize predchazet
ockovanim,

vynikajici znalost anglictiny jak v psané, tak mluvené podobé.

Osobni viastnosti / interpersonaini dovednosti:

vynikajici analytické schopnosti,

vynikajici organizacni dovednosti a schopnost fidit projekty a stanovovat priority,
zaméreni na kvalitu a sluzby,

vyborné interpersonalni a komunikacni dovednosti a schopnost dobre pracovat v tymu,
schopnost zmocriovat, vést a motivovat druhé,

odhodlani celozivotné se vzdélavat a drzet krok s vyvojem ve specializovaném oboru.

Déle jsme stanovili zkusenosti a dovednosti, které jsou pro tuto pozici vyhodou, a to:

odborna priprava v oblasti epidemiologie (napt. EIS, EPIET, FETP),
odborna priprava v oblasti vakcinologie,
lékarska specializace v oblasti verejného zdravi, infek¢nich nemoci nebo pediatrie,

prokazatelné zkusenosti s védeckym vyzkumem v oblasti nemoci, jimz Ize predchazet
ockovanim,

zkusenost s odhalovanim a zkoumanim ohnisek nemoci, jimz Ize predchazet ockovanim,

dbkladné znalosti metodik zaloZzenych na dlikazech a zkuSenosti s koordinaci panell
odbornikd.

V zavislosti na poctu obdrzenych zadosti mize vybérova komise v ramci vyse uvedenych
vybérovych kritérii uplatnit prisnéjsi pozadavky.

Pracovnik(ice) bude vybran(a) z uzsiho seznamu uchazecd, ktery predloZi vybérova komise
rediteli. Toto oznameni o volném pracovnim misté predstavuje zaklad pro navrh vybérové
komise. Uchazeci mohou byt pozadani o absolvovani pisemné zkousky. Upozorniujeme uchazece,
Ze navrh mlze byt zverejnén a Ze zahrnuti do uzsiho vybéru nezarucuje ziskani pracovniho mista.
UZSi vybér uchazecd bude vytvoren na zakladé otevieného vybérového fizeni.



Uspésny(4) uchazed(ka) bude pfijat(a) jako docasny zaméstnanec v souladu s €. 2 pism. f)
pracovniho fadu ostatnich zaméstnancli Evropskych spolecenstvi na dobu péti let, ktera mlze
byt obnovena. Pracovnik(ice) bude zafazen(a) do platové tfidy AD 8.

Upozoriujeme uchazece, ze pro prijeti v souladu se sluzebnim fadem EU musi vSichni novi
zaméstnanci Uspésné absolvovat zkusebni dobu.

Dalsi informace o smluvnich a pracovnich podminkach naleznete v pracovnim fadu ostatnich
zaméstnancl Evropskych spolecenstvi, ktery je k dispozici na niZze uvedené adrese:

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Regulations 2014.pdf

Mistem vykonu prace bude Stockholm, kde stfedisko pdsobi.

Rezervni seznam

MUze byt sestaven rezervni seznam, ktery mize byt pouZit pro nabor, pokud se objevi podobné
volné pracovni misto. Bude platny do 31. prosince 2017 a jeho platnost mize byt prodlouZena.

T 4

Postup pro podani Zzadosti

Chcete-li se o toto misto uchazet, zaslete vypinénou zadost na adresu
Recruitment@ecdc.europa.eu a do predmétu e-mailu uvedte referencni Ccislo
oznameni o volném pracovnim misté a své prijmeni.

Aby vase zadost byla platna, musite vyplnit vSechny povinné casti formulare zadosti,
ktery by mél byt predlozen ve formatu Word nebo PDF, pokud mozno v anglictiné®.
Nelplné zadosti budou povazovany za neplatné.

Formular zadosti strediska ECDC naleznete na této adrese:
http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Pages/JobOpportunities.aspx

Uzavérka pro podavani zadosti je 13. éervna 2016 ve 24:00 SEC.
S ohledem na velky objem zadosti budou kontaktovani pouze uchazeci vybrani k pohovoru.

Dalsi informace o stavu tohoto vybérového fizeni naleznete na nasich internetovych strankach
na vySe uvedeném odkazu.

5 Toto 0zndmeni o volném pracovnim misté bylo prelozeno do véech 24 Gfednich jazykd EU z pévodni anglické verze. Jeliko? stiedisko
ECDC pouziva jako pracovni jazyk anglictinu, upfednostiiuje, aby zadosti byly vyplnény anglicky.
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