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Eurdpske centrum pre prevenciu a kontrolu chorob
Vol'né pracovné miesto na pozicii
veduci expert v oblasti riadenia idajov/veduci skupiny pre sluzby
dohl'adu nad ddajmi
na oddeleni dohl'adu a podpory reakcie na ohrozenia
(ECDC/AD/2015/SRS-GLSDS)

VTymto vyzyvame uchadzacov na predkladanie Ziadosti o uvedené pracovné miesto doc¢asného
zamestnanca v Eurdpskom centre pre prevenciu a kontrolu chorob (ECDC).

Napln prace
Zamestnanec bude podriadeny vedlUcemu Useku epidemiologickych metéd a bude Uzko

spolupracovat’ s ostatnymi ¢lenmi Useku a timami z programov boja proti chorobam na Useku
dohl'adu. Hlavné povinnosti zamestnanca budu zahfnat”:

e riadenie skupiny pre sluzby dohladu nad Udajmi vytvorenim silného timu a ducha
zameraného na poskytovanie sluZieb, s pravidelnym poskytovanim odbornej spatnej
vazby a spatnej vazby o vykonnosti zamestnancom v skupine,

¢ koordinovanie riadenia Udajov nahranych a ulozenych v eurdpskom systéme dohladu
(TESSy), ¢im sa zabezpeli vysoka kvalita Udajov na analyzu a maximalizovanie
interpretacie Udajov,

¢ koordinacia, Standardizacia a v moznom rozsahu automatizacia procesov zberu Udajov
dohl'adu o infekénych chorobach, Cistiacich a overovacich procesov,

e zabezpecenie vytvorenia Ucinnej spoluprace s expertmi na choroby, manazérmi Udajov
a biologickymi Statistikmi pocas vSetkych faz zberu, Cistenia, overovania a skiimania
Udajov vyvinutim efektivnych procesov a ich podporou vytvorenim dobre organizovanych
monitorovacich sprav,

e Vvyvoj a presadzovanie internych procesov a postupov na zaistenie kvality riadenia
udajov,

¢ koordinovanie vytvorenia ramca a stratégie pre riadenie Udajov na Urovni organizacie,

e podpora clenskych Statov v pouzivani systému TESSy organizovanim odbornej pripravy
a/alebo vykonavania navstev na mieste,

e posiliovanie osvedcenych postupov v procesoch predkladania Udajov o dohlade
s cielom obmedzit’ vykazovaciu zat'az poskytovatel'ov Udajov v ¢lenskych Statoch,



zabezpecenie efektivnej a vysoko kvalitnej asistencnej sluzby pre poskytovatel'ov Udajov
a internych pouzivatelov,

navrhovanie a realizacia inovativnych sluzieb pre epidemioldgov na ziskavanie
a skimanie vycistenych siborov Udajov pripravenych na analyzu,

zvySovanie dostupnosti a pouzivania dajov zo systému TESSy tak, ze bude kontaktnym
bodom pre vykonavanie novej politiky o vymene Gdajov s tretimi stranami,

koordinacia procesu na revidovanie siborov metaldajov systému TESSy,

sucinnost’ s vyvojovymi pracovnikmi systému TESSy a pouzivatelmi systému TESSy
v zaujme zabezpecenia vCasnej a ucinnej opravy chyb a realizacie dohodnutych zlepseni,

vedenie planovania a plnenia roc¢ného pracovného planu a rozpoctu prideleného na
riadenie Udajov v oblasti dohl'adu,

prispievanie k inym c¢innostiam ECDC podl'a potreby a vo svojej oblasti pdsobnosti,
moze byt poziadany, aby prispieval k systému nepretrzitej sluzby ECDC.

A. Formalne poziadavky

Aby ste boli opravnenym uchadzacom, musite spifiat’ stibor formalnych poziadaviek. Ide o tieto
poziadavky:

mat’ Uroven vzdelania, ktord zodpoveda ukoncenému vysokoskolskému Studiu,
osvedcena diplomom, ak bezna doba vysokoskolského vzdelania su Styri roky alebo viac,
alebo Udroven vzdelania, ktora zodpoveda ukoncenému vysokoskolskému Studiu,
osvedcena diplomom, a prislusné odborné skisenosti v trvani aspon jedného roka, ak
bezna doba vysokoskolského vzdelania su aspon tri roky?,

aspon 9 rokov odbornych skusenosti? (po udeleni diplomu),

dbkladna znalost’ jedného z jazykov SpoloCenstiev a dostatocna znalost’ iného jazyka
Spolocenstiev v rozsahu potrebnom na plnenie si povinnosti?,

Statna prislusnost jedného z ¢&lenskych &tatov EU alebo Ndrska, Islandu alebo
Lichtenstajnska,

mat’ vSetky prava ako obcan?,
splnené vSetky povinnosti uloZzené prislusnymi zakonmi o vojenskej sluzbe,
charakterové poziadavky na vykon prislusnych povinnosti a

byt fyzicky sposobily na plnenie povinnosti spojenych s touto poziciou.

1 Do Gvahy sa vezm(i len diplomy a osveddenia, ktoré boli vydané v &lenskych tatoch EU, alebo ku ktorym existujii osvedéenia
o rovnocennosti vydané organmi v uvedenych Clenskych Statoch.

2 Do Gvahy sa vzdy berie povinna vojenska sluzba.

3 Aby mali zamestnanci narok na povy3enie v ramci kaZdoroného postupu povySovania, musia mat' navySe pracovn( znalost
tretieho jazyka EU, ako je opisané v platnom sluZzobnom poriadku a vykonavacich pravidlach.

4 Pred menovanim bude Uspesny uchadzac vyzvany, aby predloZil vypis z registra trestov.



B. Kritéria vyberu

Na splnenie kvalifikacnych predpokladov na tuto poziciu boli uréené zakladné kritéria tykajice
sa odbornych skusenostia osobnych viastnosti/interpersonadinych zrucnosti Patria sem:

Odborné skusenosti/znalosti:

vysokoskolsky diplom v oblasti pocitacovej vedy, biotechnoldgie, informacnej
technoldgie alebo inej suvisiacej oblasti,

aspon 9 rokov pracovnych skusenosti ziskanych na poziciach suvisiacich s povinnostami
uvedenymi v naplni prace,

aspon 5 rokov skusenosti v riadeni velkych databaz dohl'adu nad verejnym zdravim na
medzinarodnej, vnutrostatnej alebo miestnej urovni,

aspon 3 roky skusenosti s riadenim timov a na pozicii s podriadenymi zamestnancami,

skusenosti s pouzivanim softvéru obchodnych informacii (business intelligence) na
podporu ¢innosti zameranych na prevadzku,

skusenosti s riadenim Gdajov s pouzitim SQL,
skusenosti s analyzou Udajov s pouzitim Statistického softvéru ako STATA alebo R.

Osobné viastnosti/interpersondine zrucnosti:

vynikajuce organizacné a komunikacné zrucnosti,

vynikajica znalost’ anglického jazyka slovom aj pismom a schopnost’ komunikovat’
s jednotlivcami na vSetkych Grovniach,

vyrazné interpersonalne zrucnosti a schopnost’ dobre pracovat’ v time,
schopnost’ pracovat’ pod tlakom a organizovat’ pracovné povinnosti,

byt zamerany na kvalitu a poskytovanie sluzieb.

Urcili Takisto sme urcili skdsenosti a zrucnosti, ktoré su pre tuto poziciu vyhodou. Patria sem.

znalosti zasad spravovania informacii pre riadenie Udajov na Urovni organizacie,
osobitné skisenosti s riadenim Udajov o infekénych chorobach,

skusenosti s organizovanim a vykonavanim skoliacich ¢innosti,

nadobudnuta odborna priprava v riadeni l'udskych zdrojov,

skusenosti s riadenim projektov,

chapanie Ulohy ECDC v rdmci agenttr EU a osobitne v oblasti dohl'adu nad prenosnymi
chorobami,

pracovné skusenosti s postupmi verejného obstaravania v regulacnom ramci EU.

V zavislosti od poctu prijatych Ziadosti méZze vyberova komisia uplatnit’ prisnejSie pozZiadavky
v ramci uvedenych vyberovych kritérii.

Zamestnanec bude menovany na zaklade uzSieho zoznamu, ktory predlozi riaditel'ovi vyberova
komisia. Z tohto oznamenia o volnom pracovnom mieste vychadza vyberova komisia pri



zostavovani navrhu zoznamu. Uchadzacdi m6zu byt’ poZiadani, aby sa podrobili pisomnej skiske.
Uchadzacov upozorfiujeme, ze navrh zoznamu méZe byt zverejneny a ze zaradenie do uzsSieho
zoznamu nezarucuje prijatie do zamestnania. UzSi zoznam uchadzacov bude vytvoreny na
zaklade otvoreného vyberového konania.

Uspesny uchadza¢ bude prijaty ako docasny zamestnanec podla ¢lanku 2 pism. f) Podmienok
zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spoloCenstiev na obdobie piatich rokov,
ktoré mozno obnovit'. Prijatie do zamestnania sa uskutocni v platovej triede AD 8.

Uchadzatov upozorfiujeme na poziadavku podia sluzobného poriadku EU, e vdetci novi
zamestnanci musia Uspesne absolvovat’ skisobnu dobu.

Daldie informacie o zmluvnych a pracovnych podmienkach s uvedené v Podmienkach
zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spolocenstiev, ktoré su k dispozicii na tomto
odkaze:

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Requlations 2014.pdf

Miestom zamestnania bude Stokholm, kde pdsobi centrum.

MbZe sa vytvorit’ rezervny zoznam, ktory sa pouzije ako rezerva pre nabor, ak by vznikli podobne
vol'né pracovné miesta. Bude platny do 31. decembra 2017 a jeho platnost’ moze byt’ predizena.

Ak sa chcete uchadzat’' o toto pracovné miesto, poslite vyplnenid Ziadost’' na adresu
Recruitment@ecdc.europa.eu a v predmete e-mailu jasne uved'te referencnii znacku
pracovného miesta a svoje priezvisko.

Aby bola vasa Ziadost’' platna, musite vyplnit’ vSetky potrebné casti formulara
Ziadosti, ktory treba predlozit’ vo formate Word alebo PDF a prednostne v anglickom
jazyku®. Nelplné Ziadosti bud(i povaZované za neplatné.

Formular prihlasky ECDC sa nachadza na nasej webovej lokalite:
http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Pages/JobOpportunities.aspx

D&tum uzavierky predkladania Ziadosti je 10. maja 2016 o 24.00 hod. SEC.

Neskor mozete byt poziadany o predlozenie originalnych listinnych dokazov na podporu tvrdeni,
ktoré ste uviedli v tejto Ziadosti. Ako uchadzaca vas informujeme, Ze ak vam bude ponuknuté
pracovné miesto, vykonava sa povinna zdravotna analyza a fyzicka prehliadka vybranou
zdravotnou sluzbou.

Z dovodu vel'kého poctu dorucenych Ziadosti budeme informovat’ len uchadzacov vybranych na
pohovor.

5 Toto 0zndmenie o volnom pracovnom mieste bolo prelozené do 24 Uradnych jazykov EU z originalu
v anglickom jazyku. Ked'ze kazdodennym pracovnym jazykom agentlry je vSeobecne angli¢tina, ECDC
uprednostiiuje podanie Ziadosti v anglickom jazyku.


http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff_Regulations_2014.pdf
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Dalsie informacie o priebehu tohto vyberového konania sa nachadzaji na nasej webovej lokalite
s pouzitim uvedeného odkazu.



