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Europeiskt centrum for forebyggande och kontroll av sjukdomar
Meddelande om ledig tjanst
senior expert inom allman overvakning/gruppchef for allman
overvakning
vid avdelningen for 6vervakning och insatsstod
(ECDC/AD/2015/SRS-GLGS)

Harmed utlyses ovanstdende tjanst som tillfalligt anstalld vid Europeiskt centrum for
férebyggande och kontroll av sjukdomar (ECDC).

Arbetsbeskrivning

Den som far tjansten kommer att vara understalld sektionschefen for epidemiologiska metoder
och ha ett ndra samarbete med Ovrig personal vid sektionen och grupperna frén
sjukdomsprogrammen vid avdelningen for évervakning. Han eller hon kommer bland annat att
ha féljande huvudsakliga arbetsuppgifter:

e Leda gruppen for allman dvervakning genom att skapa ett starkt lag som praglas av
serviceanda, och regelbundet ge gruppens personal teknisk &terkoppling och
resultataterkoppling.

e Samordna allman dévervakningsverksamhet kopplad till olika sjukdomar och sdkerstalla
effektiva processer och effektiv samverkan mellan experter pd sjukdomsévervakning,
mikrobiologer, dataadministratdrer, biostatistiker och GIS-experter.

e Leda planering och genomférande av den arliga arbetsplanen och den budget som
anslagits for allman dvervakning.

e Utarbeta, planera och leda genomforandet av projekt for att uppnd madlen i ECDC:s
l&ngsiktiga Gvervakningsstrategi for 2014—2020 och den strategiska flerdriga planen pa
omradet allman 6vervakning.

e Sakerstdlla att ECDC:s metoder och rutiner for dvervakning ar lampliga for sitt syfte,
dvs. for att uppnd EU:s Gvervakningsmal.

e Standardisera kvaliteten pd& Overvakningsresultat for olika sjukdomar och o6ka
automatiseringen av resultatproduktion samt utforska samverkan mellan olika
kommunikationskanaler.

¢ Kritiskt analysera problem kopplade till datakvalitet och organisera lamplig &terkoppling
till dataleverantérer.



Utveckla och genomfdra strategier for att forbattra datakvaliteten inom EU:s
Overvakning.

Kritiskt analysera information om medlemsstaternas 6vervakningssystem for att
identifiera brister och foreslad projekt till stod for att stérka dessa system.

Aktivt samverka med dataleverantorer i medlemsstaterna for att motivera dem, forstd
deras behov och stédja dem vid behov i den mén det ar magijligt.

Samordna processen for oOversyn av listan Over anmalningspliktiga smittsamma
sjukdomar och deras falldefinitioner i samarbete med medlemsstaterna och Europeiska
kommissionen.

Stodja sektionschefen i samarbetet med nationella kontaktpunkter for dvervakning i
medlemsstaterna for att effektivt engagera dem i relevanta strategiska beslut.

P3 ett effektivt satt informera om fragor kopplade till allméan dvervakning inom ECDC:s
Overvakningsstyrning.

Vid behov bidra till annan verksamhet inom ECDC som faller inom hans eller hennes
behorighetsomréde.

Han eller hon kan ocksd komma att ombes bidra till ECDC:s beredskapssystem som &r i
drift dygnet runt, sju dagar i veckan.

A. Formella krav

For att betraktas som behorig méste du uppfylla foljande formella krav:

Avslutad universitetsutbildning, styrkt med examensbevis, nar den normala perioden for
universitetsutbildning ar minst fyra ar, eller en utbildningsnivd som motsvarar avslutade
universitetsstudier styrkta genom ett examensbevis och minst ett drs lamplig
yrkeserfarenhet nar den normala perioden for universitetsutbildning ar minst tre ar'.

Minst nio ars yrkeserfarenhet? (efter avlagd examen).

Fordjupade kunskaper i ett av unionens sprék och sddana tillfredsstallande kunskaper i
ett annat av unionens sprdk som kravs for att kunna utfora arbetsuppgifternas.

Vara medborgare i en av EU:s medlemsstater eller Norge, Island eller Liechtenstein.
Rtnjuta fulla medborgerliga rattigheter®.

Ha fullgjort alla skyldigheter enligt gallande varnpliktslagstiftning.

Uppfylla karaktérskraven for arbetsuppgifterna i fréga.

Uppfylla kraven pa fysisk lamplighet for tjansteutévningen.

1 Endast examensbevis och intyg som har tilldelats i EU:s medlemsstater eller omfattas av ett intyg om likvérdig utbildning som
utfardats av myndigheterna i dessa medlemsstater beaktas.

2 Obligatorisk militartjanstgdring beaktas alltid.

3 FOr att vara beréttigad till befordran genom &rligt befordringsforfarande ska personalen dessutom ha férmdga att arbeta pé ett
tredje EU-sprék, i enlighet med tillampliga tjansteforeskrifter och genomférandebestammelser.

4 Fore tillsattningen ombes utvald s6kande att tillhandahalla utdrag ur belastningsregistret for att visa att han eller hon ar ostraffad.



B. Uttagningskriterier

Vi har faststallt nodvéndiga kriterieri frdga om yrkeserfarenhet och personliga egenskaper/social
kompetens som en person maste uppfylla for att vara behorig att soka denna tjanst.

Yrkeserfarenhet/kunskaper:

Universitetexamen inom medicin, folkhdlsa, epidemiologi, biovetenskap eller liknande.

Minst nio 3rs yrkeserfarenhet fran tjanster med koppling till de arbetsuppgifter som
anges i arbetsbeskrivningen.

Minst fem 3rs erfarenhet av att samordna verksamhet kopplad till Gvervakning av
smittsamma sjukdomar pa internationell, nationell eller lokal niva.

Minst tre ars yrkeserfarenhet av att leda grupper och vara linjechef.

Erfarenhet av dataanalys med statistikprogram, sdsom Stata eller R.

Personliga egenskaper/social kompetens:

Utmarkt formdga att leda projekt och/eller verksamhet med tvarvetenskapliga grupper,
framfor allt mikrobiologer, epidemiologer, biostatistiker och dataadministratorer.

Utmarkt organisationsférmdga och formdaga att prioritera.

Utmaérkta kunskaper i engelska, bade skriftiga och muntliga, och formdga att
kommunicera med personer pa alla nivaer.

Stark social kompetens och formaga att samarbeta i grupp.
Formdga att arbeta under stress och hantera ansvarsomraden.

Kvalitetsdriven och serviceinriktad.

Vi har dven faststallt erfarenheter och fardigheter som &r meriterande for tiansten.

Erfarenhet av att utvardera system for folkhalsodvervakning.
Erfarenhet av att uppratta ett system for folkhalsodvervakning.

Teknisk erfarenhet av att tillampa avancerade statistikmetoder vid analys av stora
datauppsattningar for évervakning.

Utbildning inom personalledning.
Erfarenhet av projektledning.

Forstdelse for ECDC:s roll bland EU:s organ och specifikt pd omradet 6vervakning av
smittsamma sjukdomar.

Yrkeserfarenhet av upphandlingsférfaranden inom EU:s lagstiftningsram.

Erfarenhet av folkhdlsa (magisterexamen, utbildningsprogrammen Euphem, Epiet eller
motsvarande)

Beroende p& hur ménga ans6kningar som tas emot kan uttagningskommittén komma att
tillampa stréngare krav inom ramen for ovannamnda uttagningskriterier.



Utnamning och anstallningsvillkor

Den som far tjansten utnamns efter att uttagningskommittén utarbetat ett forslag till slutlista
Over godkanda sdkande som overlamnats till direktdren. Det hdr meddelandet om ledig tjanst
utgor underlag for uttagningskommitténs forslag. De sokande kan komma att ombes genomga
skriftliga prov.De s6kande bor observera att forslaget kan komma att offentliggdras och att en
plats pd slutlistan 6ver godkanda sokande inte &r en garanti for anstéllning. Slutlistan Gver
godkanda sokande kommer att upprattas efter ett 6ppet uttagningsférfarande.

Utvald sékande anstalls som tillfalligt anstalld enligt artikel 2f i anstallningsvillkoren for Gvriga
anstallda inom EU for en period pé fem &r som kan komma att forlangas. Tjdnsten i fréga tillnor
l[6negrad AD 8.

Observera att all ny personal enligt tjansteféreskrifterna ska fullgéra en provanstallningsperiod.

For ytterligare information om anstéllnings- och arbetsvillkor hanvisas till anstallningsvillkoren
for 6vriga anstéllda inom EU, som nds via féljande lank:

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Regulations 2014.pdf

Anstallningsorten ar Stockholm, dar centrumets huvudkontor for verksamheten ar belaget.

Reservlista

En reservlista kan komma att upprattas och anvandas vid rekrytering om liknande tjanster blir
lediga. Listan &r giltig fram till den 31 december 2017 och giltighetstiden kan komma att
forlangas.

Ansokningsforfarande

For att soka tjansten skickar du en ifylld ansdkan till Recruitment@ecdc.europa.eu .
Ange tjanstens referensnummer och ditt efternamn i e-postmeddelandets
arenderad.

For att din ansokan ska betraktas som giltig maste du fylla i alla obligatoriska falt i
ansokningsformuldret som ska lamnas in i Word- eller pdf-format och helst pa
engelska®. Ofullstindiga ansdkningar betraktas som ogiltiga.

ECDC:s ansokningsformular finns pa var webbplats:
http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Pages/JobOpportunities.aspx

Sista ansdkningsdag ar den 10 maj 2016 kl. 24.00 (medeleuropeisk tid).

I ett senare skede kan du komma att ombes tillhandahdlla originalhandlingar som styrker de
uppgifter du lamnat i denna ansdkan. Vi vill aven informera dig som sdkande om att den som
erbjuds tjansten kommer att genomga en obligatorisk medicinsk analys och lakarundersokning.

5 Det har meddelandet om ledig tjanst har Gversatts frén engelska till alla 24 officiella EU-sprak. Eftersom
myndighetens verksamhetssprak ar engelska foredrar ECDC att ta emot ansckningar pé engelska.


http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff_Regulations_2014.pdf
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P3 grund av det stora antalet ansokningar som tas emot kommer endast de sokande som valjs
ut till intervju att kontaktas.

Mer information om status i uttagningsforfarandet finns pa var webbplats som du nér via
ovanstdende lank.



