VOLNE PRACOVNI MISTO

POVERENEC PRO OCHRANU OSOBNICH UDA1U
(M/2)

Odbor: odbor fizeni zdrojt
Referencni Cislo: ECDC/AD/2022/RMS-DPO

Evropské stiedisko pro prevenci a kontrolu nemoci (ECDC) vyhlasuje vybérové fizeni na vyse
uvedené misto doCasného zaméstnance.

Popis pracovniho mista

Stredisko ECDC ma v umyslu pfijmout na vySe uvedené volné pracovni misto jednoho
pracovnika. Jeho cilem je také sestavit rezervni seznam, ktery bude mozné pouzit, pokud se
v budoucnu objevi volna pracovni mista v tomto oboru.

Pracovnik bude podrizen feditelce. Z organizacniho hlediska bude pracovnik soucasti oddéleni
pravnich sluzeb a bude funkcné podrizen vedoucimu tohoto oddéleni a Gzce spolupracovat s nim
i s Cleny tymu, ktefi podporuji funkci ochrany Gdajti a pfistup verfejnosti k dokumentim.

Pracovnik bude odpovidat zejména za tyto oblasti ¢innosti:

e nezavislé zajistovani interniho uplatfovani platného pravniho rezimu pro agentury,
organy a instituce EU v oblasti ochrany Udajl (nafizeni (EU) 2018/1725, ,pravni rezim
ochrany Udajd"), a to i v souvislosti se systémy dozoru stfediska ECDC,

e vedeni rejstiiku a soupisu operaci zpracovani osobnich Gdajt provadénych strediskem
ECDC,

e informovani a poskytovani poradenstvi spravcim udajd, zpracovatelim Gdajd a
zaméstnanctim, ktefi provadéji operace zpracovani v ramci plnéni svych povinnosti podle
platného pravniho rezimu ochrany Udajl, vCetné pridélovani povinnosti a provadéni
souvisejicich auditd,

e sledovani dodrzovani platného pravniho rezimu ochrany Udajli a zvySovani povédomi
a poskytovani Skoleni o tomto rezimu, pokud jde o vnitfni postupy a politiky v oblasti
ochrany udajd,

e zajisténi informovanosti spravcl Gdaj a subjektd Gdajl o jejich pravech a povinnostech,
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e sledovani a posuzovani pripadd poruseni ochrany osobnich Gdajd a poskytovani
poradenstvi v této oblasti, jakoz i vedeni rejstriku takovychto pripadd,

e podpora spravct udajd, pokud jde o posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udajd,
a sledovani jejich vykonnosti Ci potreby predchozi konzultace ohledné posouzeni vlivu na
ochranu osobnich udajd,

o konzultace s evropskym inspektorem ochrany Udaj& (EIOU), véetné konzultaci ohledné
pripadt moZného poruseni ochrany udajd, potieby posouzeni vlivu na ochranu osobnich
Udajd nebo ohledné potieby oznamovat operace zpracovani, které by mohly
predstavovat zvlastni rizika,

e fizeni prlibéZného hodnoceni, standardizace a zlepSovani procesl, postupd, pracovnich
metod (napf. Sablon, pokynd, posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udajd) a nastrojt
(vCetné elektronickych pracovnich tokd) s cilem umoznit stfedisku ECDC ucinné plnit
meénici se cile a priority,

e poskytovani odpovédi na Zadosti evropského inspektora ochrany Udajd, spoluprace
s dozorovym Uradem a konzultace s nim na jeho Zadost nebo z vlastniho podnétu
povérence pro ochranu osobnich Gdajd,

e poskytovani poradenstvi ohledné dodrzovani pravnich aktd tykajicich se aspektl
osobnich udajl a v pfipadé potieby provadéni posouzeni rizik,

e ZzajiStovani, aby pfi operacich zpracovani nedochazelo k poSkozovani prav a svobod
subjektt Udajd,

e podle potreby spoluprace s ¢lenskymi staty, Evropskou komisi a s povérenci pro ochranu
osobnich udajl jinych agentur nebo subjektd EU v otazkach ochrany udajd,

e poskytovani podpory oddéleni pravnich sluzeb ve vsech otazkach tykajicich se ochrany
Udajl, jakoz i pfi vyFizovani Zadosti Siroké verejnosti podle nafizeni 1049/2001
a prislusnych potvrzujicich zadosti, koordinace prezkumu a poskytovani odpovédi ve
spolupraci s prislusnymi odbory stfediska ECDC, poskytovani skoleni kontaktnich mist
strediska ECDC a pripadné vypracovavani pokynti a rozvoj odpovidajicich systémd,

e podileni se podle potfeby a v oblasti své plsobnosti na dalSich ¢innostech strediska
ECDC.

Pozadovana kvalifikace a praxe

A. Formalni pozadavky
ZpUsobilost uchazece je podminéna spinénim nékolika formalnich pozadavkd, a to:

e mit Uroven vzdélani odpovidajici vysokoskolskému vzdélani ukonéenému udélenim
diplomu, pokud je bézny cyklus vysokoskolského vzdélani Ctyrlety nebo vicelety, nebo
Uroven vzdélani odpovidajici vysokoskolskému vzdélani ukoncenému udélenim diplomu
a prislusnou praxi v daném oboru v délce alespor jednoho roku, pokud je bézny cyklus
vysokoskolského vzdélani nejméné trilety?,

e mit alespon devét let odborné praxe? (po ziskani diplomu),

1 v potaz budou brény pouze diplomy a vysvéd&eni, které byly udéleny v &lenskych statech EU nebo které byly uznany formou
osvédceni vystaveného organy ve zminénych clenskych statech.

2 Vzdy se zohledfiuje povinna vojenska sluzba.
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mit ddkladnou znalost jednoho z Urednich jazykd EU a uspokojivou znalost dalsiho
z Urednich jazykd EU v rozsahu nutném pro plnéni pracovnich povinnosti,

byt statnim prislusnikem nékterého z ¢lenskych statl EU nebo Norska, Islandu Ci
Lichtenstejnska,

pozivat v plném rozsahu svych obc¢anskych prav?,
mit splnény veskeré povinnosti ulozené prislusSnymi zakony tykajici se vojenské sluzby,
splfiovat charakterové pozadavky pro plnéni pfislusnych povinnosti a

Y

byt fyzicky zplsobily k plnéni Gkoll spojenych s pracovnim mistem.

B. Kritéria vybéru
Stanovili jsme nezbytné predpoklady tykajici se odborné praxe, osobnich vlastnosti

a interpersonalnich dovednosti, které uchazedi musi splfiovat, aby byli zp@sobili pro tuto
pozici, a to:

Odborna praxe / vzdélani:

alespon pét let odborné praxe na pozicich, jejichz pracovni napln souvisi s napini
pracovniho mista,

dolozena odborna praxe v oblasti uplatfiovani pravnich predpisl tykajicich se ochrany
osobnich udajl, spoluprace s evropskymi organy, agenturami nebo institucemi nebo
prace v jejich ramci Ci souvisejici sluzba v ramci vnitrostatni spravy clenského statu EU
po dobu nejméné péti let,

dobra znalost a pochopeni platnych pravnich predpisli EU v oblasti ochrany Gdajd,
zejména obecného nafizeni o ochrané osobnich Udajli (GDPR) a nafizeni 2018/1725
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdajd organy,
institucemi a jinymi subjekty Unie a o volném pohybu téchto udajli, pokud mozno
dolozené osvédcenim povérence pro ochranu osobnich Udajd vydanym subjektem pro
vydavani osvédceni popsany v ¢lancich 42 a 43 obecného narizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané osobnich Gdajd nebo mezinarodnim
sdruzenim pro ochranu osobnich Gdajd,

dolozena odborna praxe v oblasti provadéni posouzeni rizik v souvislosti s ochranou
Udajd/soukromi,

znalost aspektd ochrany udajl a soukromi v informacnich technologiich, véetné
technickych bezpecnostnich aspektd a/nebo Udajli souvisejicich se zdravim a/nebo
pseudonymizovanych Gdajd,

dolozena odborna praxe v oblasti poskytovani poradenstvi vrcholnému vedeni
a zajistovani odborné pripravy v oblasti ochrany Gdajd a soukromi,

vynikajici Uroven anglického jazyka slovem i pismem.

Osobni viastnosti / interpersonalni dovednosti:

zameéreni na kvalitu, sluzby a vysledky,

3 Uchazedi, jejichz matefskym jazykem je anglictina nebo jazyk, ktery neni Grednim jazykem EU, musi doloZit svoji znalost
druhého jazyka pomoci osvédceni (poZaduje se Uroven Bl nebo vyssi). Zplsobilost k povyseni v ramci kazdoroéniho
povysovaciho Fizeni je navic v souladu s platnym sluzebnim Fadem a provadécimi pravidly podminéna pracovni znalosti tfetiho
jazyka EU.

4 Uspésny uchaze€ bude pred svym jmenovanim pozadan, aby predlozil vypis z rejstfiku trestd, kterym potvrdi, Ze v rejstfiku
trestl nema zadny zaznam.



ECDC NORMAL

e schopnost spolupracovat a navazovat pevné pracovni vztahy,
e odhodlani neustale se vzdélavat a drzet krok s vyvojem ve svém oboru,
e vynikajici analytické schopnosti.

V zavislosti na poctu obdrzenych prihlasek mdze vybérova komise v ramci vySe uvedenych
vybérovych kritérii uplatnit prisnéjsi pozadavky.

Rovné prilezitosti

Stredisko ECDC uplatriuje politiku rovnych prileZitosti a vybizi k zaslani prihlasky vSechny
uchazece, ktefi spliuiji kritéria zplsobilosti a vybéru, bez ohledu na jejich vék, rasu, politické,
filozofické nebo nabozenské presvédceni, pohlavi nebo sexualni orientaci ¢i zdravotni
postizeni.

Jmenovani a podminky zameéstnani

Pracovnik bude jmenovan z uzsiho seznamu uchazecd, ktery vybérova komise predloZi
feditelce. Toto oznameni o volném pracovnim misté predstavuje zaklad pro vytvoreni uzsiho
seznamu vybérovou komisi. Uchazeci budou pozadani o absolvovani pisemnych zkousek.
Upozoriiujeme uchazece, Ze navrh seznamu miZe byt zverejnén a Ze zahrnuti do uzsiho
vybéru nezarucuje ziskani pracovniho mista. UZsi seznam uchazecl bude vytvoren na zakladé
otevieného vybérového fizeni.

Uspésny uchaze¢ bude pfijat jako do¢asny zaméstnanec v souladu s &l. 2 pism. f) pracovniho
fadu ostatnich zaméstnancl Evropské unie na obdobi péti let, které midze byt prodlouzeno.
Pracovnik bude zarazen do platové tfidy AD 8.

Upozornujeme uchazece, Ze podle sluzebniho radu EU musi vSichni novi zaméstnanci Uspésné
absolvovat devitimésicni zkusebni dobu.

Dalsi informace o smluvnich a pracovnich podminkach naleznete v pracovnim radu ostatnich
zaméstnancl Evropské unie, ktery je k dispozici na adrese

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140501.
Mistem vykonu prace bude Stockholm, kde stfedisko pdsobi.

Rezervni seznam

M0ze byt sestaven rezervni seznam, ktery Ize pouzit k naboru, pokud se objevi podobna volna
pracovni mista. Tento seznam bude platny do 31. prosince téhoz roku, ve kterém konci Ih{ita
pro podani prihlasek, pricemz jeho platnost mlze byt prodlouzena.

Podani prihlasky
Chcete-li se uchazet o toto volné pracovni misto, prihlaste se do svého uctu v systému
elektronického naboru strediska ECDC, pripadné si jej nejprve vytvorte, a vyplite vSechny

povinné oddily prihlasky a predlozte ji. Stredisko ECDC nepfrijima prihlasky podané e-
mailem, postou nebo jinymi prostredky.

Uzavérka pro podani prihlasek je uvedena v anglickém znéni oznameni o volném pracovnim
misté. Doporucujeme, abyste prihlasku podali v dostatecném predstihu pred uzavérkou pro
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pripad, ze byste se setkali s technickym problémem a/nebo s pretizenim internetovych
stranek. Stredisko ECDC nepfijme zadné prihlasky podané po uzavérce. Po podani prihlasky
obdrzite automatickou e-mailovou zpravu potvrzuijici jeji pfijeti. Ujistéte se, ze ve vasem Uctu
uchazece je uvedena spravna e-mailova adresa, a pravidelné kontrolujte doruc¢enou postu.

UzZivatelskou pfirucku k elektronickému naboru a pfirucku k ndborovym a vybérovym Fizenim
strediska ECDC naleznete na adrese

https://ecdc.europa.eu/en/about-us/work-us/recruitment-process

S ohledem na velky objem obdrzenych prihlasek budou kontaktovani pouze uchazeci vybrani
k pohovoru.

Preklad® tohoto oznameni o volném pracovnim misté do vSech jazyk( EU naleznete na adrese

https://www.ecdc.europa.eu/en/about-ecdc/work-ecdc/recruitment/vacancies/vacancy-
translations.

5 Ackoli bylo toto oznameni o volném pracovnim misté prelozeno z anglického originalu do vSech Grednich jazykd EU, jazykem
kazdodenni ¢innosti agentury je obecné anglictina. Stfedisko ECDC proto upfednostriuje, aby byly prihlasky podavany v anglictiné.
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