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Avaldused eespool nimetatud ajutise teenistuja ametikohale kandideerimiseks palutakse saata
Haiguste Ennetamise ja Torje Euroopa Keskusele (ECDC).

Ametikoha kirjeldus
T66taja allub epideemiateabe ja epideemiatele reageerimise sektsiooni juhatajale.
Tootaja vastutab eelkdige jargmiste toovaldkondade eest:

e legionelloosi Euroopa seirevorgustiku (ELDSNet) kaudu legionelloosi seire arendamise,
rakendamise ja igapdevase toimimise koordineerimine;

e legionelloosi seireandmete anallilisi ja aruandluse koordineerimine ning teabe
levitamine;

¢ legionelloosi seire eest vastutavate riiklike/rahvusvaheliste asutuste ja ECDC ning samuti
muude asjaomaste vorgustike, partnerite ja sidusriihmade tiheda koostd6 loomine;

¢ asjakohaste valdkondade uuringute ja ndustamiste tellimine ja projektijuhtimine, samuti
legionelloosi kasitlevate teostatavusuuringute algatamise, teostamise ja/voi juhendamise
valmidus;

¢ hingamisteede haigustega, eelkdige legionelloosiga seotud ECDC rahastatavatesse
asjakohastesse projektidesse panustamine;

o liikmesriikide abistamine hingamisteede haiguste, eelkdige legionelloosi seire siisteemide
tugevdamisel;

¢ liikmesriikide abistamine legionelloosi puhangu korral;
¢ vajaduse korral ECDC muu tegevuse toetamine oma padevusvaldkonnas;

e ECDCs legionelloosiga seotud Ulesannetesse aktiivne panustamine ja nende
koordineerimine;

e ECDC d6paevaringsesse valve- ja reageerimisslisteemi panustamine.



A. Ametlikud nouded

Sobiv kandidaat peab vastama jargmistele ametlikele nduetele.

Kandidaadil on haridustase, mis vastab I0petatud ja diplomiga tdendatud vahemalt 4-
aastase nominaaldppeajaga korgharidusele, voi haridustase, mis vastab I0petatud ja
diplomiga tdendatud vahemalt 3-aastase nominaaloppeajaga korgharidusele, millele
lisandub vahemalt 1-aastane asjakohane t6dkogemus.!

Kandidaadil on véhemalt 9 aastat erialast tdokogemust? (parast diplomi saamist).

Kandidaat valdab Euroopa Liidu Uht ametlikku keelt ja oskab Euroopa Liidu muud
ametlikku keelt rahuldavalt ametililesannete taitmiseks vajalikul tasemel.?

Kandidaadil on Euroopa Liidu liikmesriigi voi Norra, Islandi vOi Liechtensteini
kodakondsus.

Kandidaadil on k&ik kodanikudigused.*
Kandidaat on taitnud koik seadusega ettenahtud sdjavaeteenistuskohustused.
Kandidaadil on ametikohustuste taitmiseks vajalikud isikuomadused.

Kandidaadil on ametikohustuste taitmiseks sobiv fiilsiline vorm.

B. Valikukriteeriumid

Ametikohale kvalifitseerumiseks oleme kehtestanud jargmised td6kogemuste ja
Isikuomaduste/suhtlemisoskuse pohikriteeriumid.

Erialane tookogemus/teadmised:

vahemalt 5-aastane erialane t6dkogemus ametikoha kirjelduses nimetatud
tookohustuste suhtes asjakohasel ametikohal;

hingamisteede haiguste ja eelkdige legionelloosi riiklike vOi rahvusvahelise seire
algatamise/juhendamise tdendatud kogemused;

hingamisteede haiguste ja eelkdige legionelloosi andmete valideerimise ja anallilisimise
meetodite ning anallilsitulemustest asjaomaste ametiasutuste, teaduskogukonna ja
laiema (ldsuse teavitamise tdendatud kogemused;

laborivOrgustike ja/voi laboriseire programmidega to6tamise kogemused;

! Arvestatakse ainult diplomeid ja tunnistusi, mis on antud Euroopa Liidu likmesriikides v&i mille kohta on nende liikmesriikide
ametiasutused véljastanud samavaérsuse téendid.

2 Alati vBetakse arvesse kohustuslik sGjavaeteenistus.

3 Iga-aastasele edutamisele kvalifitseerumiseks peavad tootajad oskama ka kolmandat Euroopa Liidu keelt tookeele tasemel, nagu
on kirjeldatud kohaldatavates personalieeskirjades ja rakenduseeskirjades.

4 Enne ametisse nimetamist tuleb edukal kandidaadil esitada politseitdend karistusregistri kannete puudumise kohta.



e peamiste hingamisteede haiguste ja eelkdige legionelloosi ennetamise ja torje
valdkonnas Euroopa Liidu tegevuse ja poliitika pohjalik tundmine;

e projektijuhtimise ning juhtivekspertide voi valdkondadevaheliste t66riihmadega
téotamise kogemused;

¢ inglise keele suurepdrane kirjalik ja suuline oskus.

Isikuomadused/suhtiusoskus:

kvaliteedikesksus ja teenistusvalmidus;

koost6doskus ja tugevate tdosidemete loomise oskus;

tulemuskesksus;

valmisolek end pidevalt tdiendada ja olla kursis padevusvaldkonna arenguga;

vaga hea anallitisioskus;

e oskus teisi voimestada, motiveerida ja juhtida.
Samuti oleme mdadératlenud jargmised kogemused ja oskused, mis tulevad sellel ametikohal
kasuks:

e korgem teaduskraad rahvatervise, epidemioloogia voi seotud erialal;

e andmerakenduste hooldamisel ja arendamisel tarkvaraarendajate toetamise
kogemused;

e meditsiini statistikameetodite (STATA abil), informaatika ja andmebaasihalduse hea
tundmine.

Olenevalt avalduste arvust voib valikukomisjon kohaldada eespool nimetatud valikukriteeriumide
piires rangemaid noudeid.

Toolevotmine ja teenistustingimused

Tootaja vOetakse todle I[dppnimekirja alusel, mille valikukomisjon esitab direktorile.
Valikukomisjoni ettepanek koostatakse selle vaba ametikoha teate alusel. Kandidaatidelt
voidakse nduda kirjalike testide tegemist. Kandidaadid peaksid arvestama, et ettepanek voidakse
avalikustada ja l0oppnimekirja kandmine ei taga tOdlevotmist. Kandidaatide |6ppnimekiri
koostatakse parast avalikku valikumenetlust.

Edukas kandidaat vOetakse tdole ajutise teenistujana Euroopa Liidu muude teenistujate
teenistustingimuste artikli 2 punkti f alusel viieks aastaks ja seda perioodi voidakse pikendada.
Tdotaja palgaaste on AD 8.

Kandideerijatel tuleb arvestada Euroopa Liidu personalieeskirjade ndudega, et koik uued
tdotajad peavad edukalt labima katseaja.

Lepingu- ja toétingimuste lisateave on Euroopa Liidu muude teenistujate teenistustingimustes
aadressil

http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff Requlations 2014.pdf



http://ecdc.europa.eu/en/aboutus/jobs/Documents/Staff_Regulations_2014.pdf

T6okoht asub keskuse tegevuskohas Stockholmis.

Kandidaatidest voidakse koostada reservnimekiri, mida kasutatakse, kui tekib samalaadne vaba
ametikoht. Nimekiri kehtib avalduste esitamise aasta 31. detsembrini ja seda tdhtpaeva voib
pikendada.

Kandideerimiseks saatke taidetud avaldus e-posti aadressil
Recruitment@ecdc.europa.eu, markides e-kirja teemareale selgesti vaba ametikoha
viitenumbri ja oma perekonnanime.

Avaldus on kehtiv, kui avaldusvormi koik kohustuslikud valjad on taidetud. Avaldus
tuleb esitada Wordi voi PDF-vormingus ja eelistatavalt inglise keeles.®> Puudulikult
taidetud avaldus tunnistatakse kehtetuks.

ECDC avaldusvorm on meie veebilehel aadressil
https://ecdc.europa.eu/en/work-us/vacancies

Avalduste esitamise tahtpdev, valikumenetluse seisu lisateave ja varbamismenetluse oluline
teave on avaldatud meie veebilehel ja sellega saab tutvuda eespool esitatud lingi kaudu.

Saabuvate avalduste suure arvu tottu teavitatakse Uksnes kandidaate, keda kutsutakse
tdovestlusele.

> See vaba ametikoha teade on tGlgitud ingliskeelsest originaalist koigisse Euroopa Liidu 24 ametlikku
keelde. Et keskuse igapdevane tédkeel on {ldiselt inglise keel, eelistab ECDC saada avaldusi inglise
keeles.
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